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[ PRZEPISY OGOLNE
§1

1. Zespot Szkol z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim (zwany dalej

»Zespotem Szkot”) jest placowka oswiatowo-wychowawcza o charakterze publicznym sktadajaca

sig Z :

1) Gimnazjum z Ukrainskim Jgzykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim (zwanym dalej
,»Gimnazjum”),

2) Liceum Ogolnoksztatcacego z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Goérowie Itaweckim
(zwanym dalej ,,Liceum”)

3) -skreslony

4) Internatu Zespotu Szkoét z Ukrainskim Jgzykiem Nauczania w Goérowie Itaweckim.

5) Szkoty Podstawowe;j.

§2

11. Zesp6t Szkot prowadzi nauczanie w jgzyku ukrainskim (z wyjatkiem jezyka polskiego, czgsci
historii  dotyczacej historii Polski oraz czg$ci geografii, dotyczacej geografii Polski, ktére
prowadzone sa w jgzyku polskim. Obowiazujacymi jezykami komunikacji sa: jezyk polski 1 jgzyk
ukrainski. W szkole podczas wszystkich uroczystosci obwiazuje stroj galowy - wyszywana
koszula.

2.
§3
1. Cykl ksztalcenia trwa:
1) w Gimnazjum - 3 lata,
2) w Liceum - 3 lata,
3) skreslony o4

Organ prowadzacy na wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego moze nada¢ imig¢ Zespotowi Szkot.

§5

1. Nazwa Zespotu Szkot uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach 1 stemplach moze
by¢ uzywany skrot nazwy. Szkoly wchodzace w sktad Zespotu Szkét uzywaja odpowiednich
pieczegci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Tablice i pieczgcie Gimnazjum, Liceum i Internatu wchodzacych w sklad Zespotu Szkot
zawieraja nazwe Zespotu i odpowiednia nazwe szkoty i1 Internatu, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Pieczg¢ urzegdowa Gimnazjum, Liceum i Internatu wchodzacych w sklad Zespotu Szkot nie
zawiera nazwy tego zespotu lub osrodka.

4. Zespot Szkét moze uzywaé pieczeci 1 stempli z nazwa Zespotu Szkot oraz Internatu
wchodzacych w jego sktad w jezyku ukrainskim.

§7

Siedziba Zespotu Szkot jest kompleks budynkéw zlokalizowanych przy ulicy Szkolnej 6
w Gorowie Ifaweckim.

§8



Organem prowadzacym Zespot Szkot jest Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z
siedziba przy ulicy Emilli Plater 1, 10-562 w Olsztynie.

§9

Nadzor pedagogiczny nad Zespotem Szkot sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator O§wiaty
w Olsztynie.
§ 10
Zespot Szkot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 11
Zasady gospodarki finansowej Zespotu Szkot okreslaja odregbne przepisy.
§ 12

1. Zespot Szkoét moze na wydzielonym rachunku dochodéw i wydatkow gromadzi¢ - $rodki
finansowe pochodzace z:
- dobrowolnych wptat rodzicéw, osob, instytucji, firm,
- optat za kursy, szkolenia, wyzywienie i innych Zrdédet zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Srodki na wydzielonym rachunku dochodéw i wydatkéw moga byé przeznaczone zgodnie

z Uchwala Sejmiku Wojewoddztwa Warminsko — Mazurskiego w sprawie utworzenia
wydzielonych rachunkéw dochodéw w jednostkach budzetowych Samorzadu Wojewodztwa oraz
okreslenia zrodet dochodéw

1 wydatkéw nimi finansowanych.
§ 13

1. Zesp6t Szkot prowadzi internat dla mtodziezy uczacej si¢ w Zespole Szkot. Zasady przebywania
w internacie okresla Regulamin Internatu

§ 14
1. Zespot Szkot moze prowadzié:
- nauczanie indywidualne,
- oddzialy integracyjne,
- klasy autorskie wedtug programoéw opracowanych przez nauczycieli,
- klasy akademickie,
- kursy i szkolenia dla uczniow 1 0s6b dorostych jako pozaszkolna formg¢ nauczania,
- placowke wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
- inne formy nauczania.
2. W szkole i placowce moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty Ilub
placowki.
3. Podjecie dziatalnosci w szkole lub placowce przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, o ktérych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty.

§15

O sprawach nieuregulowanych w Statucie Zespotu Szkot decyduje Rada Pedagogiczna.



I CELE I ZADANIA ZESPOLU SZKOL
§16

1. Zespot Szkot zapewnia uczniom rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny 1 fizyczny w zgodzie
z ich potrzebami i mozliwo$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godnos$ci
osobistej oraz wolnos$ci swiatopogladowej 1 wyznaniowe;.

2. Zespot Szkot respektuje zasady nauk pedagogicznych, Konstytucje RP, przepisy prawa, a takze
zobowiazania, wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka 1 Obywatela ONZ,
Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie
Ogolne ONZ w dniu 20 listopada 1989r.

§17

1. Zespot Szkot zapewnia uczniom wywodzacym si¢ z mniejszosci ukrainskiej podtrzymanie tozsamosci
narodowej poprzez:

- naukg jezyka ukrainskiego ,
- naukg historii 1 geografii Ukrainy,
- poznanie i rozwijanie elementow kultury ukrainskiej,
- prowadzenie zaje¢ artystycznych lub innych dodatkowych zajec.
2. W/w zajecia odbywaja si¢ zgodnie z Zasadami organizacji jezyka ukrainskiego i innych
przedmiotdw umozliwiajacych podtrzymywanie tozsamosci narodowe;.

§18

1. W celu umozliwienia pelnego rozwoju osobowosci dzieci i mlodziezy Zespdt Szkot
(Gimnazjum, Liceum) zapewnia:

realizacje obowiazku szkolnego (nauki) dla uczniow Gimnazjum i obowiazku nauki w liceum
ogolnoksztatcacym oraz kontroluje ich jego spetnianie,

1. skreslony

2. umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty,
skreslony

4. tworzenie nowoczesnej bazy dydaktycznej w szkole;

5. zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie umozliwiajacym kontynuowanie
nauki w szkotach ponadgimnazjalnych i szkotach wyzszych,

6. przygotowanie ucznidéw do udzialu w konkursach przedmiotowych i interdyscyplinarnych,
olimpiadach, przegladach kulturalnych oraz zawodach sportowych,

7. dokonanie §wiadomego wyboru przez absolwentéw Gimnazjum, Liceum Ogdélnoksztatcacego

dalszego kierunku ksztatcenia,

rozwijanie uzdolnien,

rozwijanie osobistych zainteresowan,

10. rozw¢j zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych - poprzez
organizowanie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zajeé sportowych i innych form zajgé
pozalekcyjnych,

O *



11. poznanie dziedzictwa kultury narodowej (ukrainskiej, polskiej), europejskiej 1 $wiatowe;j ,

12. efektywne wspoétdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wigzi migdzyludzkich,

13. ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten sposdb przygotowac
mlodziez do pracy w warunkach wspolczesnego $wiata,

14. organizacje (w ramach posiadanych $rodkow) zaje¢ pozalekcyjnych dla miodziezy

uwzgledniajacych ich potrzeby rozwojowe. -
15. skreslony

16. nauke religii zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;.

17. Mozliwos¢ pobierania nauki we wszystkich typach szkol przez dzieci i miodziez
niepetnosprawngq, niedostosowanq spotecznie i zagroZonq niedostosowaniem spotecznym,
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

§19

Zespot Szkol zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania, w tym
Jjezyka ukrainskiego, historii Ukrainy 1 geografii Ukrainy.

§ 20 skreslony
§ 21

1. Wychowawcze zadania Zespolu Szkol okreslaja Program Wychowawczo-profilaktyczny
bedace alternatywa dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka. Musza by¢ one
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska.

2. W oparciu o Program Wychowawczo-profilaktyczny-Zespotu Szkot konstruowany jest plan
pracy wychowawcow klasowych i plan pracy opiekunczo-wychowawczej internatu.

§ 22

1. Zespot Szkot wspomaga wychowawcza rolg rodziny.

2. W zakresie dziatalno$ci wychowawczej Zespot Szkot w szczegolnosci:

1) ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw 1 zasad okreslonych w

ustawie 1 przepisach wykonawczych, w Statucie Zespotu Szkot oraz  stosownie do warunkow

Szkotly

1 wieku ucznidow,

2) upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

3) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

4) szanuje indywidualno$¢ ucznidéw i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci,

5) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

3.Specjalistyczna opieke pedagogiczno-psychologiczng w stosunku do uczniéw, rodzicow
1 nauczycieli pelni w Zespole Szkdét pedagog szkolny. Do jego kompetencji nalezy
kierowanie uczniéw do poradni psychologiczno—pedagogicznej lub innych specjalistycznych
poradni.

4. Zespot Szkot, w ramach posiadanych mozliwosci, organizuje pomoc uczniom bgdacym
w trudnej sytuacji materialnej.

§ 23

1. Zespot Szkot sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz w miarg
posiadanych mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnos$ci na respektowaniu obowiazujacych
w szkotach ogélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy.
6



3. Opiekg nad uczniami przebywajacymi w Zespole Szkot sprawuja:

a) podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajgcia,
b) podczas przerw - nauczyciele petniacy dyzury,
¢) podczas pobytu w internacie — wychowawcy internatu.

4. Opiek¢ nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Zespotu Szkot, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez Zespdt Szkédl, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz,
za zgoda Dyrektora, inne osoby doroste, w szczego6lnosci rodzice. Zasady organizowania
wycieczek szkolnych okresla Regulamin Wycieczek Szkolnych.

5. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki dla mtodziezy
szkolnej budynki i teren szkoty objety jest nadzorem kamer w systemie szkolnego monitoringu.

6. Zespot Szkol udziela 1 organizuje uczniom uczgszczajacym do Zespotu Szkoét i ich rodzicom
pomoc psychologiczno-pedagogiczna na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.

a) W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

b) Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sa bezptatne
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

7. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna polega na :

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikéw $Srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4) stwarzaniu warunkow do aktywnego 1 petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoly i w zyciu
oraz w Srodowisku spolecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnos$ci w opanowywaniu umiej¢tnosci i wiadomosci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

7) opracowywaniu 1 wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla ucznidow
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd uczniow i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym
kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwiazywaniu problemow wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorganizowania
wynika w szczegdlnosci z:
1) niepelnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spolecznego;



3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegblnych uzdolnien;

6) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlekte;j;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban §rodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;

9. O udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej moga wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
3) dyrektor szkoty-
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) wychowaweca $wietlicy lub ucznia;
8) pracownik socjalny;
9) asystent rodziny;
10) kurator sadowy;
11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dzialajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

10. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.
1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
a) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajgciach;
b) wychowawcy
¢) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
d) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezacej pracy z uczniem polega w szczeg6lno$ci na:
a) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i1 jego
potrzeb;
b) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
¢) indywidualizacji pracy na zajeciach obowiazkowych i dodatkowych;
d) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

3. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna jest organizowana i1 udzielana we wspotpracy z:
a) rodzicami uczniéw;
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
¢) placowkami doskonalenia nauczycieli;
d) innymi szkotami 1 placowkami;
e) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mlodziezy

4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznia jest udzielana w trakcie biezacej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow w formie:
a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia
b) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢
¢) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych
d) zaje¢ specjalistycznych:
- korekcyjno-kompensacyjnych



- logopedycznych
- rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne

- zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
- zindywidualizowanej §ciezki ksztatcenia

- porad, konsultacji

- warsztatow

11. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.
1)W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

a) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkdéw organizowania
ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub
integracyjnych

b) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inna opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

¢) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

d) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktdrym mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w  publicznych  szkotach i1 placowkach  koniecznym  jest zorganizowanie
zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem,;

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2) Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadza wnikliwa obserwacj¢ pedagogiczna,
analizuja opinie z poradni. Na podstawie wynikdw obserwacji nauczyciele wstegpnie definiuja
trudnosci, zdolnosci lub zaburzenia.

3) W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno- pedagogiczna
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy w
biezacej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawecg klasy 1 grupy internackiej.

4) Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczegdlnych
nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
$wiadczonej poszczegolnym uczniom. Propozycj¢ przedstawia dyrektorowi szkoty.

5) Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkotly, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacjg tych form.

6) O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegélne formy beda realizowane niezwlocznie
zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej.



12.

7) Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku.

8) Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwiazanych z organizacja
1 $wiadczeniem pomocy psychologiczno—pedagogicznej swoim wychowankom.

9) Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiazek wlaczy¢ si¢ w
realizacjg zintegrowanych, wspolnie wypracowanych form i metod wspierania ucznia.

10) W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej nie
nastapita poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor, za zgoda rodzicow, wystepuje
do poradni psychologiczno-pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i1 wskazanie
rozwiazania problemu ucznia.

11). Zainteresowania ucznidow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia (udokumentowanych) obserwacji pedagogicznych oraz
z opinii 1 orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

12) W przypadku stwierdzenia szczegodlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

13) W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami
uczniow.

14) Dyrektor szkoty, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rédrocznej klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami prawa o$§wiatowego.

15) Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowia formg rozwoju uzdolnien 1
ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalna opieka
nauczyciela.

Organizacja nauczania, wychowania i1 opieki uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym
spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

1) W szkole ksztatcenie specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogdélnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

2) Szkota zapewnia uczniom z orzeczona niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem
spotecznym:

a) realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

b) odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzgt specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne;

¢) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych ucznia;

d) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach poradni i mozliwos$ci
organizacyjnych szkoty;

e) zajgcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;

f) integracje ze §rodowiskiem rowies$niczym;

3) Dla ucznidow posiadajacych orzeczenie publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zespél na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny Program Edukacyjno—Terapeutyczny (IPET) na okres wskazany w orzeczeniu,
nie dtuzszy niz na etap edukacyjny. Program opracowuje sig:
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a) do dnia 30 wrzes$nia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego naukg w szkole;

b) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

¢) 30 dni przed uplywem okresu na jaki zostat opracowany poprzedni program (IPET).

4) Zespot opracowuje IPET po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego we
wspotpracy (w zaleznosci od potrzeb) z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, w tym
specjalistyczna.

5) Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac oceng efektywnos$ci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miar¢ potrzeb dokonuje
modyfikacji programu (dokonuje oceny efektywnosci programu w zakresie dostosowan).

6) Praca danego Zespolu koordynuje wychowawca oddziatu. Zesp6t przy ustalaniu form i czasu
trwania pomocy uczniowi wspoélpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeb z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna.

7) Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotlu, a takze w opracowaniu
1 modyfikacji programu oraz dokonywaniu oceny efektywno$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Wychowawca klasy - koordynator) zawiadamia pisemnie rodzicOw o terminie
kazdego spotkania zespolu i o mozliwos$ci uczestniczenia w nim.

8) Rodzice ucznia, otrzymuja, na ich wniosek, kopig programu (IPET).

9) Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany Indywidualny Program
Edukacyjno—Terapeutyczny maja obowiazek znac jego tres¢ oraz stosowaé si¢ do zawartych
w nim zalecen.

10) Szkota organizuje zajgcia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

11) Uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor szkoty, na
wniosek rodzicow lub Zespolu nauczycieli uczacych ucznia , moze przedluzy¢ nauke w
szkole do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 24 rok
zycia
( w szkotach ponadpodstawowych).

12) Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z
gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

13) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

14)  Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajgcia rewalidacyjne, zgodnie z
zaleceniami  poradni  psychologiczno—pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajgé
rewalidacyjnych
w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale og6lnodostgpnym po 2 godziny tygodniowo na
ucznia.
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15) W szkole da ucznidow o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sa:
a) zaj¢cia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych:
b) zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;
¢) zajgeia socjoterapeutyczne dla uczniow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
d) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwiazane z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu.

16) Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego ucznia lub
absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegdlowa
informacje o sposobach dostosowania warunkow i1 form przeprowadzania egzaminu podana
do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE, w roku szkolnym, w ktorym
przeprowadzany jest egzamin.

17) Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno— pedagogicznej organizowanej w szkole w formach 1 na zasadach
okreslonych w statucie szkoty.

18) Ucznia, ktoremu stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty obejmuje
si¢ indywidualnym nauczaniem.

a) Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje si¢
na czas okre$lony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

b) Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzacym zasigga opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) celem ustalenia
czasu prowadzenia zajec.

¢) Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w szkole
zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

d) W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkiec obowiazkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb i1 mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

e) Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow z
obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rézne
formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udzial w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach i1 imprezach szkolnych oraz wybranych
zajeciach edukacyjnych..

19) Uczen niepetnosprawny ma prawo do Kkorzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno— pedagogicznej organizowanej w szkole w formach 1 na zasadach
okreslonych W statucie szkoty.

13. Szkota udziela pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie.

1) Dzialania opiekuncze i wychowawcze opieraja si¢ na wspotpracy wszystkich pracownikéw
szkoty i sprawowane sa poprzez:

a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole

b) dbanie o realizacj¢ obowiazku szkolnego przez uczniow szkoty

c¢) wspieranie rodzicow/ prawnych opiekunéw w rozwiazywaniu trudnosci wychowawczych
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d) udzielanie rodzicom informacji o placowkach $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczna
pomoc

e) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji zadan
szkoty.

f) rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidow wymagajacych szczegolnej
pomocy i opieki wychowawczej.

g) stworzenie uczniom warunkow pozwalajacych skorzysta¢ im z zorganizowanych form
wypoczynku rekreacyjno—turystycznego

h) organizowanie pomocy wyrownujacej braki w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce lub uczniom z zagranicy

1) opracowywanie i realizowanie programéw wychowawczo- profilaktycznych obejmujacych nie
tylko uczniéw ale takze rodzicow

J) przygotowywanie wnioskow do poradni psychologiczno—pedagogicznej w celu stwierdzenia
podtoza trudnos$ci i sposobow ich usunigcia

k) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom osieroconym, niepetnosprawnym,
przewlekle chorym, z rodzin majacych szczegolne trudnosci materialne i zyciowe

1) zorganizowanie dozywiania, pobytu w internacie uczniom z rodzin posiadajacych szczeg6lnie
trudne warunki materialne przy wspotudziale instytucji majacych w zakresie swej dziatalnosci
pomoc materialng oraz pozyskiwaniu funduszy od prywatnych sponsoréw

14. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej szkota organizacje
wspolprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w tym poradniami specjalistycznymi
oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom.

1) Celem wspotpracy jest wspieranie 1 wzbogacanie pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz
ksztattowanie umiejgtnosci indywidualnych zgodnych z zainteresowaniami uczniow.

2) Zakres wspotpracy z okreslona instytucja wynika z biezacych oraz przewidywanych potrzeb
szkoty lub instytucji.

3) Wspoltdziatanie szkoty z poradniami przybiera nastepujace formy:

a) kierowanie uczniéw majacych trudnosci w nauce na badania specjalistyczne;

b) kierowanie ucznidow sprawiajacych problemy wychowawcze, zagrozonych uzaleznieniami,
uzaleznionych lub wymagajacych resocjalizacji na zajgcia terapeutyczne;

¢) udzielanie rodzicom informacji o placowkach §wiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczna
pomoc;

d) organizowanie szkolen RP, rodzicoéw 1ucznidw prowadzonych przez pracownikow
placowek wspomagajacych opieke i wychowanie;

e) indywidualne konsultacje pedagoga, nauczycieli i wychowawcow w sprawach uczniow
z pracownikami poradni i instytucji opieki i wychowania;

15. Organizacja i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki .
1) Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki.
2) Wychowawcy klas, grup internackich, pedagog, doradca zawodowy, logopeda, nauczyciele
przedmiotow wspoéldziataja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie rozwiazywania
probleméw dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych uczniow.

3) Nauczyciele wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkol¢ oraz informuja
o mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych
instytucjach $wiadczacych poradnictwo 1 specjalistycznag pomoc uczniom 1 rodzicom
(prawnym opiekunom).

4) Szkota organizuje:
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a) obowiazkowe zebrania z rodzicami (prawnymi opiekunami) — prowadzone gtownie przez
dyrekcje szkoly i wychowawcow klas w terminach ustalonych w Kalendarzu szkolnym;

b) spotkania rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniéw z nauczycielami ;

¢) indywidualne spotkania z rodzicami;

d) korespondencja listowna: tradycyjna, elektroniczna;

e) kontakt za pomoca aplikacji elektronicznych (komunikatorow);

f) kontakt telefoniczny

5). Formy wspoéldziatania uwzgledniaja prawo rodzicéw (prawnych opiekunow) do:
a) znajomosci celow, zadan oraz zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych;
b) znajomosci Statutu Szkoty, w tym WZO;
c) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty, klasy, grupy internackiej (prawo
do wnoszenia wlasnych propozycji);
d) uzyskania informacji o prawach dziecka i swoich w okres$lonej sytuacji szkolnej;
e) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat frekwencji, zachowania, postgpow 1 trudnosci
w nauce swego dziecka;
f) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty;
g) udzialu w zyciu szkolnym uczniow;
h) zasiadania w radzie rodzicow;
1) uzyskiwania informacji o potrzebie objecie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

6) Obowiazki rodzicow (prawnych opiekundéw):

a) systematyczny kontakt z wychowawca klasy, grupy internackiej oraz nauczycielami
przedmiotdéw z wykorzystaniem dostgpnych zrodet komunikacji;

b) uczestniczenie w obowiazkowych zebraniach z rodzicami organizowanych przez szkolg;

¢) udziat w spotkaniach indywidualnych;

d) systematyczna kontrola frekwencji i postepéw w nauce swojego dziecka;

e) wspotpraca w sytuacjach wymagajacych interwencji;

f) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne;

g) usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka w szkole w ciagu 2 tygodni;

h) informowanie wychowawcow klas i1 grup internackich o chorobach w tym przewlektych oraz
przyjmowanych przez dziecko lekach;

§ 24

Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozklad zajeé i
mozliwosci kadrowe. Nauczyciel majacy zastgpstwo za innego nauczyciela przejmuje rowniez jego
dyzur.

§ 25

1. Dyrektor Zespotu Szkot powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
2. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych Zespotu Szkot, celem zapewnienia ciagtosci pracy

4,

wychowawczej 1 jej skutecznos$ci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego
opiece wychowawczej przez pelny okres nauczania.
. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) z urzedu,
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicOw ucznidw danego oddziatu.
Whioski, o ktorych mowa w ust. 3 nie sa dla Dyrektora wiazace. O sposobie ich zatatwienia

Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.
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Il ORGANY ZESPOLU SZKOL
§ 26

1. Organami Zespotu Szkot sa:
A) Dyrektor Zespotu Szkot,
B) Rada Pedagogiczna,
C) Rada Rodzicéw,
D) Samorzad Uczniowski.

2. W Zespole Szkét nie zachowuje si¢ odrgbnosci pracy Rad Pedagogicznych Gimnazjum,
Liceum.

3. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;j.

4. Zasady pracy Rady Rodzicéw okresla Regulamin pracy Rady Rodzicow.

5. Szczegdlowe zasady pracy Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego.

6. W Zespole Szkot tworzy sig stanowisko wicedyrektora Zespotu Szkot.

7. Funkcj¢ wicedyrektora powierza jak i odwotuje z niej Dyrektor Zespolu po zasiggnigciu

opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogiczne;j.

Dyrektor Zespotu okresla wicedyrektorowi zakres jego obowiazkow 1 kompetenc;i.

9. Dyrektor Zespolu Szkot, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe
stanowiska kierownicze (np. kierownik internatu, kierownik administracyjny). Zakres
obowiazkow 0sob petnigcych funkcje kierownicze ustala Dyrektor Zespotu Szkot.

10. Dyrektor Zespotu Szkét moze po zasigegnigciu opinii Rady Pedagogicznej odwota¢ osoby
zajmujace inne dodatkowe stanowiska kierownicze.

11. Dyrektor Zespotu Szkot kieruje szkota przy pomocy wicedyrektora oraz oséb zajmujacych
inne stanowiska kierownicze, ktorzy wspodlnie tworza Zespot Kierowniczy.

12. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowiazkow stuzbowych, zakres zastgpstwa
wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

*®

§ 27
W Zespole Szkot moze by¢ utworzona Rada Szkoty.
§ 28

Organy Zespolu Szkot wspolpracuja ze soba, a przeptyw informacji migdzy nimi organizuje
Dyrektor.

A) DYREKTOR ZESPOLU SZKOL
§ 29
1. Dyrektor Zespotu Szkot:
1) kieruje dziatalnos$cia dydaktyczna i opiekuncza szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, wykonujac w szczegolnos$ci nastgpujace zadania:
a) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia

radzie pedagogicznej i radzie rodzicow w terminie do dnia 15 wrzesnia roku
szkolnego, ktorego dotyczy plan.
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b) Przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego dyrektor szkoly lub placowki
przedstawia radzie pedagogicznej i radzie rodzicow informacj¢ o realizacji planu
nadzoru.

c) planuje, organizuje i przeprowadza analiza pracy szkoty,

d) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie
jakosci pracy szkoly oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,

e) przekazuje raport o jakosci pracy szkoly Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow,
Samorzadowi Uczniowskiemu,

f) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,

3) stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniow,

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w ramach ich kompetencji,
wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej, jesli stwierdzi ich niezgodno$¢
z prawem lub Statutem Zespotu Szkoét,

moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe Iub inne zespoty
problemowo-zadaniowe; praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora
na wniosek zespotu,

przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia przydziat czynno$ci dodatkowych
nauczycieli, i podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnym zestawie
programow nauczania i szkolnym zestawie podrgcznikow.

nadzoruje prawidtowo$¢ prowadzenia dokumentacji szkolnej,

wykonuje zadania zwiagzane z awansem zawodowym nauczycieli:

a) przyjmuje wnioski nauczycieli starajacych si¢ o kolejny stopien awansu
zawodowego,

b) wyznacza opiekuna stazu nauczycielom ubiegajacym si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego lub mianowanego,

c) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli odbywajacych staz,

d) wspiera nauczycieli odbywajacych staz w realizacji planu rozwoju
zawodowego,

e) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli za okres stazu,

f) przyjmuje wnioski o podjeciu postgpowania kwalifikacyjnego od nauczycieli
stazystow,

g) powotuje komisj¢ kwalifikacyjna dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na
stopien nauczyciela kontraktowego,

h) bierze udziat w pracach komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych,

1) nadaje stopien nauczyciela kontraktowego,

J) prowadzi rejestr zaswiadczen 1 przechowuje dokumentacjg,

organizuje indywidualne nauczanie dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie

o potrzebie indywidualnego nauczania (na wniosek rodzicoéw lub prawnych opiekundéw

ucznia),

wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

w tym wyznacza opiekunow praktyk,

w zakresie spraw organizacyjnych:

a) opracowuje arkusz organizacji Zespohu Szkot,

b) na podstawie zatwierdzonego arkusz organizacyjnego ustala tygodniowy rozkiad
zajet,

¢) po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony statutu.

w zakresie spraw finansowych:
a) opracowuje plan finansowy Zespotu Szkoét,
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1.

b) przedstawia projekt planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej Zespotu Szkot oraz Radzie Rodzicow
c) realizuje plan finansowy, W  szczegélnoSci  poprzez  dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkot,
d) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem,

12) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawuje nadzor nad dziatalno$cia administracyjno-gospodarcza Zespotu Szkot,

b) organizuje wyposazenie Zespotu Szkot w §rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

c¢) organizuje 1 nadzoruje kancelari¢ Zespotu Szkot,

d) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prace konserwacyjno-
remontowe,

e) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego,

13) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy,
b) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow ustalonego w Zespole Szkot
porzadku oraz egzekwuje dbato$¢ o czystos¢ i estetyke szkoty,

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty lub placowki.

15) Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi

podrecznikami na terenie szkoty.

16) Do obowiazkéw dyrektora szkoty nalezy rowniez:

a) powotanie komisji rekrutacyjnej;

b) wyznaczenie przewodniczacego komisji rekrutacyjne;j;

¢) podanie do publicznej wiadomosci kryteriow rekrutacji do szkoty (gimnazjum, liceum),
trybu postepowania rekrutacyjnego, wykazu wymaganych dokumentéw oraz termindw rekrutacji;

d) rozpatrywanie odwotan rodzicoéw/opiekunéw prawnych/od postanowien komisji rekrutacyjnej;

€) wyznaczanie terminu postgpowania uzupelniajacego w porozumieniu organem
prowadzacym;

f) wystepowanie do organu prowadzacego o przyjecie ucznia do dowolnej klasy w trakcie
roku szkolnego, gdy wymaga to wprowadzenia zmian organizacyjnych skutkujacych
zmianami planu finansowego placowki;

§ 30

Dyrektor Zespotu Szkét moze skre§lic w drodze decyzji ucznia z listy ucznidow w
przypadkach szczegdlnego naruszenia postanowien zawartych w Statucie Zespolu Szkot na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
z wyjatkiem uczniéw gimnazjum, ktoérzy nie ukonczyli 18 roku zycia.

W uzasadnionych przypadkach uczen gimnazjum, na wniosek dyrektora szkoly, moze zostaé
przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty.

§ 31

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole Szkot nauczycieli
i pracownikéw administracyjnych, a w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
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1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow Zespotu Szkot,

2) wystepuje z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach nagrod,
odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

3) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty lub placowki.

4.  Dyrektor nadzoruje prawidlowe uzytkowanie mienia szkoly opracowujac Instrukcjg
postgpowania z kluczami oraz zabezpieczenia pomieszczen 1 mienia Zespolu Szkoét
z Ukrainskim Jezykiem Nauczania w Gorowie Itaweckim

§ 32

Dyrektor Zespotu Szkot , wykonujac swoje zadania, wspolpracuje z nauczycielami, rodzicami
1 uczniami oraz organami bedacymi ich reprezentantami: Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw,
Samorzadem Uczniowskim.

§33

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych (w tym dotyczacych kompetencji) migdzy
dziatajacymi w Zespole Szkot organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygni¢¢ w tego
rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora Zespotu Szkoét.

B) RADA PEDAGOGICZNA
§ 34

1.W sktad Rady Pedagogicznej jako kolegialnego organu  wchodza wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole lub —prowadzacy prac¢ wychowawcza—dla ktérych praca dydaktyczna i
wychowawcza stanowi podstawowe zajecie. Nauczyciela obowiqzuje obecnos¢ i czynny udziat w
zebraniach Rady i posiedzeniach komisji wylonionych przez Rade.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot lub w okreslonych punktach ich porzqdku
moga - z glosem doradczym - bra¢ takze udzial inne osoby zaproszone przez jej
Przewodniczacego -za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu Szkot.

4. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po

zaopiniowaniu przez RP,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotq lub placowkq przez organ sprawujqcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty lub placowki,

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych
1 opiekunczych;
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5) Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w astduast+4 punkt 2,3 5
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ lub placowke oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkole.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

6. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin dziatalno$ci uchwalony przez

Rade, normujacy w szczego6lnosci nastepujace zagadnienia:

a) sposOb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady Pedagogicznej,

b) wewngtrzna organizacj¢ Rady Pedagogiczne;,

c) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

d) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej oséb nie bedacych cztonkami
tego organu Zespolu Szkot.

7. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.

8. Rada Pedagogiczna ponadto:

a) moze wnioskowa¢ o odwotanie 0osob zajmujacych stanowiska kierownicze w Zespole Szkot;
b) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach;

9. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian i uchwala Statut Zespotu Szkot.

10. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow w obecnosci
co najmniej 1/2 jej cztonkow.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

12. Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego i maturalnego, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajqc posiadane
przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu
o szczegolowq informacje o sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania
egzaminu podanq do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1
wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin.

13. Opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego; 14.
Opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

15. Wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

16. Opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.

§ 36
Rada Pedagogiczna Zespotu Szkol moze nada¢ swoim bytym pracownikom pedagogicznym tytuly
honorowe (odpowiednio): ,,Honorowy Dyrektor Zespotu Szkot” i ,,Honorowy Nauczyciel Zespotu
Szkol”. Osoby w ten sposdb utytutowane moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkot z gtosem doradczym.

§ 37
Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

C) RADA RODZICOW

§ 38
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1. W Zespole Szkot dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicéw ucznidow szkoly oraz
podejmuje dziatania zmierzajqce do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty. Szczegdlnym
celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

2. Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogotu rodzicow szkoly jest zebranie rodzicow klas.

2.a) Zebranie rodzicow wybiera sposrod siebie Klasowq Rade Rodzicow, sktadajqcq sie z 3 0sob.

2.b) W sktad Rady Rodzicow szkoty wchodza po jednym przedstawicielu Klasowych Rad Rodzicow,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw ucznidow danego oddziatu;

3. W wyborach, o ktorych mowa w punkcie. 2a), jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

1) wewngtrzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegoOlowy tryb przeprowadzania wyborow do rady oraz przedstawicieli Rad Klasowych

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow,

4)Rada Rodzicow szkoly wybiera sposrod siebie na pierwszym posiedzeniu Przewodniczqcego Rady
Rodzicow

6.Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoly, organu prowadzacego
szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

1. Do kompetencji Rady Rodzicow, nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
a) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub wychowania
szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;
4) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow
i zadan szkoty;
5) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoly, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy,
6) zapewnienie rodzicom, we wspoldzialaniu z innymi organami szkoly, rzeczywistego wplywu na
dziatalnos¢ szkoty,
7) pomoc w doskonaleniu i organizacji szkoty, udzielanie pomocy samorzqdowi i organizacjom
uczniowskim dziatajqacym na terenie szkoty,
8) wspotudzial w organizowaniu roznych form pozalekcyjnej dzialalnosci dzieci i mlodziezy,
9) udzielanie pomocy materialnej uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej, np.
zapomogi, dofinansowanie wypoczynku, doptaty do obiadow;
10) wyroznianie uczniow osiqgajqcych bardzo dobre wyniki w nauce i zachowaniu;
11) pozyskiwanie dodatkowych srodkow finansowych dla szkoly, zwlaszcza na dziatalnosé
opiekunczo — wychowawczq,
12)opiniowanie ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu, o ktérym mowa w pkt 1 podp.1) lit. a
lub b, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

3. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow.
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4.Kadencja Rady Rodzicow trwa 1 rok, poczqwszy od pierwszego zebrania rodzicow w danym roku
szkolnym do pierwszego zebrania rodzicow w nastepnym roku szkolnym.

5. Uchwatly Rady Rodzicow podejmuje sie¢ zwykiq wiekszosciq glosow przy obecnosci co najmniej
potowy regulaminowego sktadu rady.

D) SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 40

Samorzad Uczniowski stanowi 0ogoét uczniéw liceum, gimnazjum i szkoty podstawowej,
wchodzacych w sktad Zespotu Szkot.

§ 41

1. Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)

prezentowania Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi szkoty wnioskow i opinii we wszystkich
sprawach szkoty, a w szczegolnosci tych, ktore dotycza podstawowych praw uczniow,
przedstawiania propozycji do planu dydaktyczno-wychowawczego Zespotu Szkot
wynikajacych z potrzeb i zainteresowan ucznidéw,

zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich tresciami, celami i stawianymi wymaganiami,
wyrazania opinii dotyczacych probleméw mtodziezy oraz uczestniczenia w formutowaniu
przepisdw wewnatrzszkolnych, regulujacych zycie spotecznosci uczniowskiej,

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego mozliwo$¢ rozwijania i1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

redagowania 1 wydawania gazety szkolnej, redagowania witryny internetowej,

organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie
z whasnymi potrzebami i mozliwo$ciami, ale w porozumieniu z Dyrektorem,

wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu,

uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow w uzgodnieniu
z Przewodniczacym Rady Pedagogicznej w celu przedstawienia swoich propozycji
1 wnioskéw dotyczacych spraw uczniow,

10) podejmowania inicjatyw w rozwoju samorzadnos$ci i form spgdzania wolnego czasu,
11) wspotdecydowania o formach nagradzania, wyrdzniania i karania uczniow,
12) wspoétdecydowania o przyznaniu uczniom pomocy materialne;j.

§ 42

Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami og6tu uczniow Zespotu Szkot.

§ 43

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Zespotu Szkot.

§ 44

Statut Zespotlu Szkot zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okre§lonych Ustawa o Systemie O$wiaty
w Prawie O$wiatowym i Statucie Zespotu Szkot.

§ 45

Zasady wspoOlpracy organow Szkoty:
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1. Wszystkie organy Szkoty wspdlpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku
umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenc;ji .

2. Kazdy organ Szkoly planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone nie po6zniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa do
biblioteki Zespotu Szkot w celu udostgpnienia ich ogotowi.

3. Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostalych organow, moze wlaczy¢ si¢ do
rozwigzywania konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organdéw w celu wymiany pogladow i informacji.

5. Uchwaly organéw Szkoty prawomocnie podjgte w ramach ich kompetencji stanowiacych
gromadzi Dyrektor Zespotu Szkot w formie pisemnych tekstow uchwat.

6. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow i1 Samorzad Uczniowski.

7. Rada Rodzicow i1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi
Szkoly i1 Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych
posiedzeniach tych organow.

8. Wszelkie sprawy sporne rozwiazywane sa wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowe;j
i zasad ujetych w § 46 niniejszego statutu.

§ 46

Spory kompetencyjne migdzy organami szkotly rozstrzyga komisja statutowa, w sktad ktorej

wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu.

Organy kolegialne wybieraja swojego przedstawiciela do Komisji, dyrektor szkoty, jako organ

o charakterze jednoosobowym, wyznacza swego przedstawiciela np. wicedyrektora, innego

nauczyciela na stanowisku kierowniczym albo, jesli w szkole nie utworzono innych stanowisk

kierowniczych - dowolnego nauczyciela.

Komisja jest powolywana na trzy lata. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego na

kadencj¢ roczna.

Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygnig¢cia w drodze uchwaty podjetej zwykla wigkszoscia

glosow, przy obecnosci wszystkich jej cztonkdw.

Sprawy pod obrady Komisji wnoszone sa w formie pisemnej w postaci skargi organu, ktérego

kompetencje naruszono.

Organ, ktérego wing Komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dzialania w ciagu 3 miesigcy

od ustalenia rozstrzygnigcia przez Komisje.

Rozstrzygnigcie Komisji statutowej podawane jest do ogélnej wiadomosci w szkole.

W sprawach spornych zaistnialych migdzy uczniem a nauczycielem ustala si¢ nastgpujacy tryb

postgpowania:

1) uczen zglasza swe zastrzezenia do wychowawcy klasy lub przewodniczacego Samorzadu
Uczniowskiego, ktorzy staja si¢ mediatorami w sporze migdzy uczniem a nauczycielem,

2) sprawy nierozstrzygnigte kierowane sa do Dyrektora (wicedyrektora) Zespotu Szkoét, ktorego
decyzje sa ostateczne.
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IV ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOL
§ 47

1. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zajec lekcyjnych, egzamindéw, przerw $§wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. W Zespole Szkét Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego uchwala ,,Kalendarz szkolny” okres$lajacy szczegdtowy harmonogram pracy
Zespotu Szkot w danym roku szkolnym.

3. Dyrektor Zespotu Szkét w porozumieniu z rodzicami i po =zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej oraz Samorzadu Uczniowskiego oraz po wyrazeniu zgody przez organ
prowadzacy moze podja¢ decyzje o wyznaczeniu dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w celu umozliwienia uczniom Zespolu Szkot obchodzenia §wiat
wedtug kalendarza julianskiego. Dni te sq odpracowywane wedtug terminarza umieszczonego w
., Kalendarzu szkolnym”.

§ 48

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Zespolu Szkol, zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczng i zaktadowe organizacje
zwiazkowe do dnia 21kwietnia kazdego roku na podstawie planéw nauczania i planu finansowego
szkoty.

2. Arkusz organizacji Zespotu Szkot zatwierdza organ prowadzacy szkole po zasiggnigciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
3. Arkusz organizacji Zespotu Szkot zawiera:

a) liczbe pracownikéw szkoly, tacznie z liczba stanowisk kierowniczych,

b) ogdlna liczbg przedmiotdéw i zaje¢ obowiazkowych,

c) liczbe godzin przedmiotdow nadobowiazkowych, koét zainteresowan 1 innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

d) liczbe nauczycieli, w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do
postgpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktorego dotyczy dany
arkusz organizacyjny, oraz wskazuje terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskdw o podjecie
tych postgpowan.

§ 49

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych w-ramowym planie nauczania.

§ 50

Zasady  tworzenia oddzialdbw w szkole okreslaja odrgbne przepisy dotyczace szkot
organizujacych nauczanie dla mniejszosci narodowych.

§51

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. -

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut

Rada Pedagogiczna szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego

moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej, nie dtuzszy jednak

98]
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niz 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego
planu nauczania.
§ 52

1. Niektore zajecia obowiazkowe, np. zajecia fakultatywne, dydaktyczno-wychowawcze,
specjalistyczne, nauczania jezykow obcych, elementow informatyki, kota zainteresowan oraz
inne zaj¢cia nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddzialowych, mig¢dzyoddzialowych, migdzyklasowych i migdzyszkolnych,
a takze podczas wycieczek, wyjazdow i obozow.

2. Czas trwania zaj¢¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z par. 54 51, ust. 2 lub ust. 3.

3. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, sa organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych.

4. skreslony

5. Dyrektor liceum w porozumieniu zrada pedagogiczna, rada rodzicow isamorzadem

uczniowskim, zuwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwo$ci organizacyjnych,

kadrowych 1 finansowych liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego
oddziatu lub zespolu od 3 do 6 przedmiotéw, ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym.

6. skreslony

7. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddzialowych,

z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jgzykowych uczniow.

8. skreslony

9. Zmiana przedmiotu rozszerzonego jest mozliwa w szczegolnych przypadkach, po uzyskaniu

zgody dyrektora szkoly i nauczyciela prowadzqcego dany przedmiot na poziomie rozszerzonym.

Warunkiem nieodzownym do uzyskania zgody jest zobowiqzanie sie ucznia do zaliczenia

materiatu, wyrownujqcego roznice programowe, w terminie uzgodnionym z nauczycielem,

prowadzqcym dany przedmiot, (nie pozniej jednak niz w okresie 3 miesiecy). W przypadku
niezaliczenia wyznaczonych partii materiatu uczen otrzymuje czqstkowe oceny niedostateczne.

10. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajgcia dodatkowe,

specjalistyczne:

a) dodatkowe zajgcia z jezyka polskiego dla cudzoziemcdw oraz zajecia wyrdéwnawcze z innych

przedmiotow, w celu uzupehienia réznic programowych.

b) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych.

¢) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

d) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczego6lnosci w celu

ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci.

e) zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego.

§ 53

Zespot Szkot moze przyjmowac stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda a poszczegdlnymi
nauczycielami i zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 54

W ramach realizacji planu nauczania Zespdt Szkét prowadzi obowiazkowa nauke jezyka
ukrainskiego, historii Ukrainy i geografii Ukrainy.

§ 55
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1. W Zespole Szkot funkcjonuje biblioteka, ktora jest pracownia szkolna stuzaca do realizacji
potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonalenia
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow.
2. W sktad biblioteki wchodza:
1) wypozyczalnia,
2) czytelnia.
§ 56

Biblioteka Zespotu Szkot ze szczegdlng troska gromadzi 1 udostgpnia zbiory w jezyku ukrainskim
i zbiory ukrainoznawcze.

§ 57

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i1 inni pracownicy Zespotu Szkot, rodzice,
a takze inne osoby na zasadach okreslonych w Regulaminie Biblioteki.

§ 58

Harmonogram pracy biblioteki ustala nauczyciel bibliotekarz tak, aby umozliwi¢ czytelnikom
dostep do jej zbiordéw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu. Harmonogram zatwierdza
Dyrektor Zespotu Szkot.

§ 59

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a. udostgpnianie zbiorow czytelnikom,

b. dobor ksiggozbioru,

c. wspotpraca z nauczycielami przedmiotow 1 wychowawcami przy ksztattowaniu wiasciwe;j
struktury zbioréw oraz organizacji obiegu lektur i przygotowywaniu materiatow na lekcje,
wlasciwe zabezpieczenie i utrzymanie ksiggozbioru,
prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow ,
organizowanie i popularyzowanie czytelnictwa. na terenie szkoty,
prowadzenia informacji bibliotecznej,
opieka nad czytelnia, w tym umozliwianie czytelnikom korzystania z komputeréw (w tym
dostgpu do Internetu),
wspotpraca z Dyrektorem Zespotu Szkot, Rada Pedagogiczna i Samorzadem Uczniowskim,

dbatos¢ o urzadzenie lokalu i zaopatrzenie biblioteki w sprzet 1 pomoce,
. inwentaryzacja i zabezpieczenie zbioréw

kserowanie, bindowanie.

S0 o oo

— R

§ 60
Prace biblioteki szczegdtowo okresla Regulamin Biblioteki
§ 61
1. Dla uczniéw Zespolu Szkot przebywajacych w szkole w czasie wolnym od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych Dyrektor umozliwia pobyt w swietlicy szkolne;j.
2. Pracg $wietlicy szkolnej szczegdétowo okresla Regulamin $wietlicy szkolnej .

§ 62
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Internat, istniejacy przy Zespole Szkol, prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawcza przez
caty rok szkolny, a w miarg potrzeb w ciagu catego roku kalendarzowego.

§ 63

1. Zespot Szkot zapewnia:
a) podopiecznym internatu - mozliwos$¢ catodziennego wyzywienia,
b) innym uczniom i pracownikom szkoty — mozliwos¢ korzystania z obiadow.
2. Odptatnos¢ za korzystanie z positkow ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem

prowadzacym szkolg, uwzgledniajac koszty zakupu produktow.
3. Szczegoélowe zasady pracy internatu, stotdwki oraz zasady przyjmowania ucznidw, okresla

Regulamin Internatu
§ 64

W Zespole Szkot istnieje Szkolny Osrodek Kariery, ktérego gldéwnym zadaniem jest prowadzenie
preorientacji zawodowej dla ucznidow Gimnazjum i a w szczegélno$ci organizowanie
wewngtrznego systemu doradztwa.

§65

Szczegdtowe zasady funkcjonowania Szkolnego Osrodka Kariery okresla Regulamin Szkolnego
Osrodka Kariery.

§ 66

Dla realizacji celow statutowych Zespot Szkot wykorzystuje dostepna baze lokalowa.

V NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOLU SZKOL
§ 67

1. W Zespole Szkoét zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych, technicznych

1 pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw Zespotu Szkot okreslaja odregbne przepisy.

§ 68

Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu Szkoét oraz zasady ich wynagradzania
okreslaja odrebne przepisy.

A) ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI
§ 69

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma obowiazek
kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie a takze o szanowanie godnos$ci osobistej

ucznia.
2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe

traktowanie wszystkich uczniow.

§ 70
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Obowiazkiem kazdego nauczyciela 1 pracownika Szkoty jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom

przebywajacym na terenie szkoly.

1) Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw w tracie trwania wszelkich zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych organizowanych przez szkote.

2) Nauczycieli i pracownikoéw szkoty obowiazuje przestrzeganie regulaminu dyzurow.

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowiazek kierowani si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie a takze o szanowanie godnosci
osobistej ucznia.

2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne jawne 1 obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich ucznidéw.

3. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i1 jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

4. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawg moralna i obywatelska
z poszanowaniem godnos$ci osobistej uczniow.

5. Formalny przydziat zaje¢ edukacyjnych, wychowawstw, opieki nad kotami, zespotami,
organizacjami i pracownikami reguluje od poczatku roku szkolnego arkusz organizacyjny szkoty
i wykaz zadan dodatkowych.

6. Nauczyciel obowiazany jest realizowa¢ podstawowe funkcje szkoty oraz zadania zwiazane
z powierzonym stanowiskiem, a w szczegdlnosci:

1) dazy¢ do petni rozwoju osobowos$ci ucznia i wiasnej,

2) prawidlowo realizowac tre§ci wybranego programu nauczania w ramach przydzielonych zajeé
edukacyjnych,

3) uwzgledni¢ podczas wszystkich zaje¢ Program Wychowawczo-Profilaktyczny—szkoty 1
Sciezki edukacyijne,

4) dostosowac sposob przekazywania odpowiedniej wiedzy, ksztaltowania umiejgtnosci i postaw
do naturalnej aktywno$ci uczniow,

5) opracowaé¢ nauczycielski (przedmiotowy) system sprawdzania 1 oceniania wiedzy
1 umiejetnosci ucznidéw 1 zapoznawa¢ z nim na poczatku roku szkolnego ucznidow i ich
rodzicoéw,

6) systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do wszystkich zaje¢ edukacyjnych zgodnie
z zasadami wspotczesnej dydaktyki,

7) wzbogaca¢ wlasny warsztat pracy edukacyjnej oraz wnioskowaé¢ o jego wzbogacenie lub
modernizacjg¢ do kierownictwa szkoty,

8) wspiera¢ swoja postawa, autentycznoscia postaw oraz dziataniami edukacyjnymi rozwoj
psychofizyczny uczniow i ich zdolnosci i zainteresowania,

9) rzetelnie 1 obiektywnie, stosujac m.in. wielopoziomowe sprawdzanie i ocenianie wiedzy
1 umiejetnosci, oceniaé osiggnigcia uczniow,

10) na biezac informowac rodzicow o osiagnigciach edukacyjnych ich dzieci, ich postgpach oraz
udziela¢ im wskazéwek i w razie potrzeby pomocy,

11) doskonali¢ swoje umiejgtnosci dydaktyczne 1 wychowawcze poprzez czynny udziat
w zajeciach w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia oraz formach doskonalenia
organizowanych przez instytucje wspierajace szkote,

12) prawidlowo i na biezaco prowadzi¢ dokumentacj¢ pedagogiczna,

13) w trakcie trwania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w czasie dyzuru nauczyciel nie
moze uzywac telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych do celéw
prywatnych.

a) Do obowiqzkow kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow i swiadczenia pomocy
psychologiczno—pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow;

2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;

3) swiadczenie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w biezqcej pracy z uczniem,
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4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajqcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogolnodostepnych Ilub
integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci
i  miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

b) posiadajqcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

¢) posiadajqcego opinie poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie¢ Ilub innq opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazujqcq na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajqcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — c, ktory objety jest
pomocq psychologiczno-pedagogicznq w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach,

e) posiadajqcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
Sposob dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt4
nauczyciel odnotowuje w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziatu /grupy.

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

6) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia sie ucznia;

7) udzial w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy,

8) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci swiadczonej pomocy;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zajec¢ dodatkowych (dydaktyczno—wyrownawczych,
rewalidacyjno—kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

10) wspoldziatanie z innymi nauczycielami uczqcymi w klasie w celu zintegrowania i
ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepow
ucznia;

11) prowadzenie dzialan stuzqcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej,

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) stosowanie oceniania wspierajqcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujqcego oceny, w tym przekazywanie podczas roinych form oceniania informacji
zwrotnej zawierajqcej 4 elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupeltni¢ braki w wiedzy oraz opanowac wymagane umiejetnosci,

¢) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic¢ prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej,

14) obowigzkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi;

15) udostepnianie uczniowi i rodzicom uczmnia pisemnych prac do wglqdu na zasadach
okreslonych w statucie szkoty;
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7. Nauczyciel ma prawo do:

8.

1)

2)
3)
4)
5)

decydowania o programie przydzielonych mu zaj¢é edukacyjnych, w sprawie doboru metod
1 form pracy z uczniem oraz podrecznikow i srodkoéw dydaktycznych,

decydowania o tre$ci programu prowadzonego przez siebie kola zainteresowan lub zespotu,
decydowania o ocenie biezacej, §rddrocznej 1 koncoworocznej osiagni¢é swoich uczniow,
wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow,
wspotdecydowania o ocenie z zachowania swoich uczniow.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote za:

1))
2)
9.
1))
2)

3)

poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych prowadzonych zaje¢ edukacyjnych w
klasach i zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw w jakich dziatat,

stan warsztatu pracy, sprz¢tu i urzadzen oraz srodkow dydaktycznych mu przydzielonych.
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wiadzami szkoty ewentualnie cywilnie lub karnie za:
tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw na zajgciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,

nieprzestrzeganie procedury post¢powania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru,

zniszczenie lub strat¢ elementow majatku 1 wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
kierownictwo szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

§ 71

—_

. Nauczyciele obowiazkowo uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;.

2. Nauczyciele zobowiazani sa do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej, na zasadach

okreslonych w art—43-ast—3-Ustawsy- art. 73 ust. 3 Prawa Oswiatowego.

§72

1. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze state doskonalenie umiejgtnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegolnosci poprzez:
1) prace wtasna,
2) udzial w pracach zespotu przedmiotowego,
3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;j.
2. Udziat w konferencjach metodycznych, przedmiotowych i1 innych formach doskonalenia
nauczycieli odbywa si¢ za wiedza Dyrektora.

§ 73

Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 74

1.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespol, ktoérego zadaniem jest
w szczegoOlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotdw pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe:

a)

b)
¢)

w Gimnazjum - humanistyczny, matematyczno-przyrodniczy, nauczycieli wychowania
fizycznego 1 przedmiotow artystycznych oraz nauczycieli jgzykow obcych.

w Liceach — nauczycieli przedmiotow.

skreslony
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3. Praca Zespotu Przedmiotowego kieruje przewodniczacy, powolany przez Dyrektora, na wniosek
zespotu.
4. Cele i zadania Zespotu Przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programéw
nauczania i korelowanie treSci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

b) opracowanie sposobow oceniania przedmiotowego oraz sposobow badania wynikéw
nauczania,

c) opracowanie realizacji $ciezek edukacyjnych,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupelnianiu ich wyposazenia,

e) organizowanie doskonalenia zawodowego dla nauczycieli,

f) opiniowanie przygotowywanych szkole autorskich, innowacyjnych i1 eksperymentalnych
programow nauczania.

B) ZAKRES ZADAN WYCHOWAWCY KLASY

§ 75
1. Zadaniem  wychowawcy jest sprawowanie opieki ~wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozw6j ucznia, proces jego uczenia sig
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
2) inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomigdzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;j.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,
2) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) planuje 1 organizuje rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i1 integrujace
zespOt uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
3) zapoznaje rodzicoOw i ucznidw z obowiazujacymi w Szkole zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow,
4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidw, a takze wobec tych ucznidw,
ktorym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen
szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,
5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,
b) wspoétdziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich dziataniach,
¢) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych
uzdolnien uczniow.

3. Organizacje i formy udzielania na terenie Zespotu Szkét pomocy, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 6,
okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.
§ 76

1. Realizujac zadania wymienione w § 75 ust. 2 pkt 5, wychowawca w szczeg6lnosci organizuje
spotkania z rodzicami uczniow.

2. Szczegblowe zasady informowania rodzicéw o biezacych i okresowych wynikach w nauce ich

dzieci reguluja Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
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§ 77

1. Wychowawcy oddziatow Gimnazjum tworza Zespot Wychowawczy Gimnazjum, a wychowawcy
Licem Ogo6lnoksztatcacego — Zespdt Wychowawczy Nauczycieli Liceum,
2. Praca Zespotu Wychowawczego kieruje, powotany przez Dyrektora, przewodniczacy zespotu.
3.Celem Zespotu Wychowawczego jest koordynowanie praca wychowawcza nauczycieli
i proponowanie dziatanh wychowawczych.
4. Do zadan Zespoléw Wychowawczych nalezy:
a) analiza sytuacji wychowawczej szkoty,
b) wypracowywanie procedur rozwigzywania probleméow,
c) szukanie skutecznych sposobow zapobiegania uzaleznieniom i1 innym negatywnym
zachowaniom ucznidw,
d) tworzenie programow przeciwdziatania przemocy i agresji wérod uczniow.

C) ZAKRES ZADAN PEDAGOGA SZKOLNEGO
§ 78

1. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych uczniow,
2) udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego uczniom,
3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow,
4) kierowanie ucznidw na badania specjalistyczne,
5) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w przepisach poprzedzajacych,
form dziatania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,
6) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwiazywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wtasnych dzieci,
7) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostalym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnosci wychowawcze.
2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez Dyrektora
szkoly.
3. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.
4. Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
5. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny, w szczegolnosci:
1) moze przeprowadza¢ wywiady srodowiskowe,
2) moze korzysta¢ z dokumentow pozostajacych w gestii Szkoty,
3) wspoldziata z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, sadowymi, policja i stosownie do
potrzeb, innymi podmiotami.

D) ZAKRES DZIALANIA DORADCY ZAWODOWEGO
§ 79

1. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j.

2. Gromadzenie, aktualizacja i1 udostgpnienie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia .

3. Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom
(opiekunom prawnym) .

31



4. Prowadzenie zaj¢¢ - zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow.
Koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkotg.

Wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciagtos$ci dziatan w zakresie -

zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

7. Wspieranie rodzicéw(prawnych opiekundéw), nauczycieli w dziataniach doradczych .

8. skreslony.

9. skreslony-

10. skreslony-

11. skreslony

12. Realizowanie zadan zawartych w Wewnatrzszkolnym Systemie Orientacji 1 Doradztwa
Zawodowego.

13. Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

14. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Orientacji i Doradztwa Zawodowego — program
wieloletni. Obejmuje ogét dzialan podejmowanych przez szkole w celu prawidtowego
przygotowania uczniéw do wyboru dalszej drogi ksztatcenia. System ten okresla rol¢ i zadania
0sOb odpowiedzialnych, czas 1 miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty, metody pracy,
ewaluacja. Koordynuje go szkolny doradca zawodowy.

o >

VI UCZNIOWIE ZESPOLU SZKOL
§ 80 skreslony
§ 81

Kazdy uczen Zespotu Szkoét nalezy do spotecznos$ci szkolnej, ktora roztacza nad nim opieke,
chroni go przed krzywda i spieszy z pomoca w trudnych sytuacjach.

§ 82

1. Kazdy uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,
2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrony
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego
godnosci,
3) korzystania z pomocy stypendialnej badZz doraznej wedlug mozliwosci szkoly i zgodnie
z odrgbnymi przepisami,
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow w nauce,
8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego i zawodowego,
a) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
10)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych,
11)wptywania na zycie szkoly przez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dzialajacych w szkole,
12) reprezentowania Zespotu Szkot w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
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13) do informacji na temat zakresu wymagan zawartych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania.
14) korzystania z dziennika elektronicznego
15) usprawiedliwiania swoich nieobecnosci w szkole w przypadku ucznia petnoletniego.

§ 83

1. Kazdy uczen szkoly ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Zespotu

Szkol, a zwlaszcza:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) dbac o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzy¢ jej autorytet,

3) zyczliwie i1 zgodnie z zasadami kultury wspoétzycia odnosi¢ si¢ do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

4) nie naraza¢ zycia i zdrowia wlasnego oraz innych ucznidéw, nauczycieli i pracownikow
szkoty,

5) unika¢ wszelkich natogow,

6) szanowac pracg wtasna i pracg innych,

7) dba¢ o wspolne dobro i porzadek w szkole,

8) nie uzywac podczas zaje¢ lekcyjnych telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych bez zgody nauczyciela ,

a) przed rozpoczeciem lekcji uczen zobowigzany jest odtozy¢ telefon lub inne
urzadzenie elektroniczne do przygotowanych i oznaczonych numerami specjalnie
przygotowanych do tego celu skrzynek

b) nagrywanie dzwigku i1 obrazu za pomoca telefonu jest mozliwe jedynie za zgoda osoby
nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo konieczna jest
zgoda nauczyciela prowadzacego zajgcia

¢) w przypadku tamania przez ucznia zasad uzywania telefonu/urzadzenia elektronicznego na
lekcjach lub na terenie szkoly nauczyciel odnotowuje ten fakt w Informacji o zachowaniu
ucznia”, znajdujacym si¢ w dzienniku lekcyjnym

d) w nastgpstwie nieprzestrzegania ustalonych zasad wychowawca powiadamia rodzicow,
w skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymac nagang dyrektora szkoty

9) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Zespotu Szkoét, Rady Pedagogiczne;j
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego,
10) przestrzega¢ ogdlnie przyjetych norm moralnych i obyczajowych oraz stosowaé
spolecznie akceptowane formy zachowan i dba¢ o schludny wyglad.
11) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

12) punktualnego przychodzenia na lekcje 1 inne zajgcia,

13) usprawiedliwiania nieobecnosci wedlug zasad okreslonych w WZO oraz w porozumieniu
z wychowawca klasy,

14) uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, egzaminach w stroju galowym — wyszywanej koszuli .
2. Ceremoniat szkolny:
1) strdj codzienny:

a) kazdy uczen szkoty ma obowiazek wyglada¢ schludnie i niewyzywajaco, strdj nie
powinien zwraca¢ szczegolnej uwagi i wzbudza¢ kontrowersji,
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b) zabrania si¢ noszenia zbyt krétkich spodnic, strojow odkrywajacych biodra, brzuch oraz z
duzymi dekoltami,

C) ubranie nie moze zawiera¢ nadrukow wulgarnych i obrazliwych, nadrukow propagujacych
uzaleznienia,

d) podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych ucznidéw obowiazuje strdj galowy;
2) stroj galowy sktada si¢ z wyszywanej koszuli ciemnej spodnicy/spodni;
3) sztandar:

a) w szkole sa dwa sztandary: Polski i Ukrainy, ktorymi opiekuja si¢ dwa poczty sztandarowe,
z ktérych kazdy sklada si¢ z trzech osob,

b) cztonkoéw pocztu sztandarowego obowiazuje stroj galowy,

€) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, pozaszkolnych na zaproszenie innych
szkot, instytucji lub organizacji, panstwowych oraz pogrzebach.

§ 84

1. W sytuacji, gdy wszystkie oddziatywania wychowawcze w stosunku do ucznia naruszajacego
szkolne normy wspotzycia sa bezskuteczne, moze on zosta¢ skreslony z listy ucznidow (petnoletnich)
przeniesienia do innej szkoly (niepetnoletnich) dotyczy to szczegodlnie przypadkow :
1) razacego naruszenia postanowien Statutu Zespotu Szkol, a zwlaszcza tych, ktore dotycza
obowiazkow uczniowskich, a w szczegdlnosci:
a) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia,
b) kradziez, wyludzanie pienig¢dzy,
¢) kolizja z prawem,
d) demoralizacja innych uczniow,
e) picie alkoholu, uzywanie narkotykdéw oraz innych srodkow psychoaktywnych
2) opuszczania bez usprawiedliwienia - 30 godzin lekcyjnych w semestrze
3) nagminnego naruszania innych postanowien Statutu.
4) zniestawienie szkoty, np. w Internecie,
4) popetnienia innych czynéw karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.
5) czyny nieobyczajne,

§ 85
Zastosowanie nagrody lub kary jest wyrazem oceny przez szkol¢ postgpowania ucznia.
§ 86

1. Nagrody mozna przyzna¢ uczniom, ktorzy spelniaja przynajmniej jedno z wymienionych
kryteriow:

1) wykazali si¢ obecnos$cia na wszystkich zajgciach szkolnych,

2) uzyskali bardzo dobre wyniki nauczania i zachowania,

3) zakwalifikowali si¢ do etapu centralnego olimpiady lub konkursu przedmiotowego,

4) zajeli jedno z trzech pierwszych miejsc w wojewodzkich konkursach przedmiotowych lub
zawodach sportowych oraz innych,

5) wykazali si¢ wybitnym zaangazowaniem w dzialaniu Samorzadu Uczniowskiego lub organizacji
mtodziezowej,

6) wykazali si¢ wyrdzniajaca dzielnoscia i odwaga,
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7) wykazali si¢ innymi osiagnigciami, ktore przedstawiciele spolecznos$ci szkolnej (Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski) uznali za wystarczajace do przyznania im nagrody.

§ 87
1. Rodzaje nagréd:

1) pochwata dyrektora wobec catej spotecznos$ci szkolnej,

2) nagroda rzeczowa lub pieni¢zna,

3) premia za wyniki w nauce w formie stypendium,

4) odpowiedni wpis do arkusza ocen i na $wiadectwie z biato-czerwonym paskiem pionowym
1 nadrukiem ,,z wyroznieniem” za $rednia ocen wszystkich przedmiotéw co najmniej 4,75 oraz
wzorowe lub bardzo dobre zachowanie,

5) inny rodzaj zaproponowany przez wnioskodawcg.

Odwotanie si¢ od przyznanej nagrody:
1) przystuguje uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) oraz osobie nagrodzonej,
2) odwotanie wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode (wychowawca, dyrektor

szkoty)
w terminie siedmiu dni od ogtoszenia informacji o przyznanej nagrodzie, w formie
pisemne;j,
3) odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie: dyrektor, wychowawca, pedagog
szkolny,

w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania,
4) decyzja komisji jest ostateczna.

§ 88

1. Kary udziela si¢ uczniowi, ktory nie przestrzega postanowien zawartych w Statucie Zespotu Szkot
oraz unormowanych jej tradycja, a w szczegolnosci:

1) opuszcza zaj¢cia szkolne bez usprawiedliwionych powodow,

2) nie przestrzega podstawowych zasad kultury wspotzycia ze spotecznoscia szkolna,

3) swoim postgpowaniem rozmyS$lnie naraza bezpieczenstwo i zdrowie swoje 1 pozostalych

cztonkow spotecznosci szkolnej,

4) nie szanuje dobra szkolnego,

5) swoim postepowaniem zaktoca tad i porzadek szkolny,
6) nie zmienia swojego negatywnego zachowania mimo oddzialywan zespolu klasowego

1 spotecznosci szkolnej,

7) popetnit inne razace wykroczenie.
8) zakazuje si¢ stosowania kar cielesnych wobec uczniéw.

§ 89

1. Rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy, wychowawcy internatu

2) nagana wychowawcy, , z powiadomieniem rodzicOw o naganie,

3) pozbawienie prawa uczestnictwa w organizowanych przez klas¢ lub szkot¢ imprezach
rozrywkowych, wycieczkach; kary te wymierzone sa na czas okreslony przez wychowawce,

4) upomnienie Dyrektora Zespotu Szkot,

5) nagana Dyrektora Zespotu Szkot,

6) przeniesienie do rownoleglej klasy w naszej szkole,

7) przeniesienie do innej szkoty (dotyczy Gimnazjum),

8) skreslenie z listy uczniow szkoty (dotyczy Liceum),

9) dodatkowa praca na rzecz szkoty.

10) Zawarcie Kontraktu z uczniem (w przypadku ucznia niepetnoletniego w obecnos$ci rodzica,
prawnego opiekuna)
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(98]

—

[98)

AN D

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia.

Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godnos$¢ osobista ucznia.
Gradacja kar nie musi by¢ zachowana w przypadku razacego ztamania postanowien zawartych
w 84 ust. 1 pkt 1 Statutu .

Udzielenie kary uczniowi musi by¢ odnotowane przez wychowawce klasy, wychowawce
internatu w dokumentacji ucznia.

§ 90

Od kary wymierzonej przez wychowawcg klasy, wychowawce internatu mozna odwotaé sig
do Dyrektora Zespotu Szkot, a od kary wymierzonej przez Dyrektora do Warminsko-Mazurskiego
Kuratorium O$wiaty:
1) odwotanie moze kwestionowaé wing jak i wysokos¢ kary,
2) odwolanie maja prawo wnie$¢: ukarany uczen, jego rodzice, pokrzywdzeni przez ukaranego,
wychowawca, pedagog szkolny lub Samorzad Uczniowski,
3) odwotanie mozna wnosi¢ w terminie trzech dni od daty przedstawienia uczniowi decyzji o karze,
4) uprawniony organ moze zmieni¢ wysoko$¢ kary lub uniewinni¢ ucznia, wzgl¢dnie przekazac
sprawg do ponownego rozpatrzenia,
5) jezeli odwotanie zmierzalo do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia nie mozna
w wyniku zastosowania procedury odwolawczej wymierza¢ kary bardziej dotkliwe;j.

. Uprawniony organ rozpatruje odwotanie najp6zniej w ciagu 14 dni od jego otrzymania. Jego

rozstrzygnigcie jest ostateczne.

. Kara lub jej cz¢$¢ moze by¢ zawieszona na czas probny.
. Zawieszenie wykonywania kary moze by¢ potaczone z nalozeniem na ucznia dodatkowych

obowigzkow.

. O sposobie i zakresie naprawiania szkod materialnych decyduje Dyrektor Zespotu Szkot.
. O zastosowanej wobec ucznia karze szkota informuje rodzicow
. Mozna odstapi¢ od zastosowania kary przewidzianej w § 91 ust.1 za porgczeniem udzielonym

przez nauczyciela, organ Samorzadu Uczniowskiego lub Rade Rodzicow.

§91

. W przypadku popehienia przez ucznia wykroczenia okreslonego w § 89 ust. 1 pkt 1, ktére

kwalifikuje go do skre$lenia z listy uczniéw, nalezy:
1) Sporzadzi¢ notatk¢ o zaistniatym incydencie — czyni to wychowawca klasy lub wychowawca
internatu. Nalezy sprawdzi¢, czy dane wykroczenie zostalo uwzglgdnione w Statucie Szkoty jako
przypadek, za ktory mozna ucznia skresli¢ z listy uczniow, przenies¢ do innej szkoly
2) Wychowawca klasy lub wychowaweca internatu powinien poinformowac rodzicow (prawnych
opiekundw) o wykroczeniu i1 zagrozeniu kara skreslenia z listy uczniow

§ 92

W przypadku stwierdzenia wykroczenia kwalifikujacego ucznia do skreslenia z listy uczniow

Zespotu Szkot:

1) Dyrektor Szkoty zwotuje posiedzenie Rady Pedagogiczne;.

2) Uczeh ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikdw obrony wystgpujacych podczas posiedzenia
Rady Pedagogicznej. Wychowawca i pedagog szkolny sa z urzedu rzecznikami ucznia.
W sprawie skre$lenia z listy uczniéw wymagana jest opinia Samorzadu Uczniowskiego.

3) Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ rzetelnie uchybienia w postgpowaniu ucznia, ale
takze cechy dodatnie i okolicznosci tagodzace (nie uwzglednia wynikdéw w nauce, a tylko
zachowanie).
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4) Rada Pedagogiczna powinna przedyskutowaé, czy wykorzystano wszystkie mozliwos$ci
wychowawczego oddziatywania szkoty na ucznia, czy uczen byl wczesniej karany karami
regulaminowymi, czy prowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze, czy udzielono mu pomocy
psychologicznej i pedagogiczne;.

5) Jesli Rada Pedagogiczna podejmie uchwalg¢ o skresleniu z listy uczniéw, to taka decyzja
obliguje Dyrektora Szkoty do rozliczenia si¢ przed Rada ze sposobu jej wykonania.

6) W przypadku odstapienia od ukarania ucznia poprzez skreslenie z listy uczniéw Rada
Pedagogiczna podejmuje decyzje co do innego sposobu ukarania ucznia. O takiej decyzji
Dyrektor powiadamia zainteresowanego i jego rodzicow.

7) Decyzja o skresleniu powinna zawierac:

a) numer decyzji, oznaczenie organu wydajacego decyzj¢, dat¢ wydania,

b) podstawe prawna

c) tres¢ decyzji,

d) uzasadnienie decyz;ji:
- faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, dowody w tej sprawie),
- prawne (powotanie si¢ na Statut Szkoty).

. W przypadku stwierdzenia wykroczenia kwalifikujacego ucznia do przeniesienia do innej szkoty:

. Dyrektor szkoly, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej szkoty.

. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami wucznia moga by¢
wychowawca klasy, wychowaweca internatu pedagog szkolny. Uczen moze si¢ réwniez zwrdcic¢
o opini¢ do samorzadu uczniowskiego.

. Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelna analiz¢ postgpowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca
klasy zobowiazany jest zachowa¢ obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje RP o
zastosowanych dotychczas $rodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

. Rada pedagogiczna w drodze glosowania, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate
dotyczaca danej sprawy.

. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi szkoty.

. Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania
opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania
uchwaty Rady Pedagogiczne;.

. Dyrektor szkoly kieruje sprawg do Kuratora O$wiaty.
. Decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbierajai podpisuja rodzice lub prawny opiekun.

. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

10.W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczgszcza¢ na zajgcia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§93
1. Tryb odwotawczy dotyczacy skreslenia z listy uczniow.

a) Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Dyrektora do Kuratorium O$wiaty
w ciagu 14 dni od daty otrzymania decyz;ji.
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b) Jezeli uczen nie jest pelnoletni, decyzj¢ odbieraja i podpisuja jego rodzice lub prawni
opiekunowie. Jezeli szkota nie ma mozliwosci kontaktu z rodzicami (prawnymi
opiekunami), pismo wysyta si¢ poczta (listem poleconym).

¢) Uczen i jego rodzice maja prawo wgladu w dokumentacje, dotyczaca sprawy tacznie
z protokotami zeznan i protokotem Rady Pedagogicznej w czg$ci dotyczacej ich dziecka.

d) Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) wniosa odwotanie, Dyrektor szkoty
ma 14 dni na ustosunkowanie si¢ do niego, ponownie analizuje cala sprawe, bada nowe
fakty.

e) W trakcie calego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoty, do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji nadano rygor natychmiastowe;j
wykonalnosci (nie dotyczy uczniéw, ktorzy nie ukonczyli 18 roku zycia). Rygor ten nadaje
si¢ w przypadkach:

- gdy jest to niezbgdne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub zycia,
- ze wzgledu na interes spoteczny,
- ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.

2. Wyniki w nauce nie sa podstawa do skreslenia z listy uczniow.

3. Obowiazkiem szkoty jest powiadomienie rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia o udzielonej
karze.

4. Rada Pedagogiczna moze skierowa¢ wniosek do Dyrektora Szkoly o rozpoczgcie procedury
karnego przeniesienia do innej szkoly. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoty
podejmuje Kurator Oswiaty.

§ 94

W szkole moze dziata¢ spotdzielnia uczniowska

1.

§ 95

Do 1 wrze$nia rodzic, pelnoletni uczen lub opiekun prawny ucznia obowigzany jest

poinformowa¢ na piSmie dyrektora szkoty lub wychowawce klasowego oraz wychowawce
internatu o wszelkich przeciwwskazaniach w realizacji zaj¢¢ organizowanych przez szkolg oraz
kazdorazowo informowac¢ o zmianie tego stanu.

VII Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 96

Cele oceniania:

L.

Celem glownym jest poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢e¢ edukacyjnych
1 postepach w tym zakresie.

Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wiasnego rozwoju.
Motywacja ucznia do dalszej pracy.

Maksymalna aktywizacja ucznia podczas zaj¢¢ edukacyjnych i1 wyrobienie nawykéw
systematycznej pracy.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢ oraz dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postgpach, specjalnych uzdolnieniach ucznia, ewentualnie o trudnosciach w nauce i skali
(rozmiarach) tych trudnosci.

Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
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wychowawczej.

§ 97

Zasady oceniania:

1.

10.

11.

Nauczyciele informuja na poczatku roku szkolnego ucznidow oraz rodzicow (prawnych
opiekunow) o kryteriach wymagan na poszczegdélne  oceny szkolne (zawartych
w przedmiotowych zasadach oceniania - PZO), wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,
warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych 1 mozliwos$ci poprawienia ocen.

Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz projekt gimnazjalny w przypadku uczniow
gimnazjum. Oceny sa jawne zarowno dla uczniow, jak i dla rodzicéw (prawnych opiekunow).

Oceny z poszczegbélnych przedmiotoéw ustalane sa zgodnie z przedmiotowymi
zasadami oceniania (PZO).

Kryteria i PZO sa jawne dla uczniow i rodzicow (prawnych opiekunow) i1 wytozone do
wgladu w szkolnej bibliotece oraz w miar¢ mozliwosci w poszczegdlnych gabinetach
przedmiotowych.

Kryteria sa konsultowane z metodykami danego przedmiotu i przedstawicielami rady
pedagogicznej w szkole.

Ocenianie ma charakter ciagly, a stopnie sa wystawiane systematycznie, zgodnie z przyjgtymi
w planie dydaktycznym nauczyciela harmonogramem sprawdzania i oceniania uczniow,
w warunkach zapewniajacych ich obiektywnosc¢.

Nauczyciele maja obowiazek czgstego 1 réznorodnego w formie oceniania ucznia
podczas zaje¢ edukacyjnych.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (opiekundw prawnych) nauczyciel wystawiajacy oceng
powinien ja uzasadnic.

Nauczyciel moze sprawdza¢ wylacznie takie wiadomosci i umiejetnosci, ktorych
nauczyt w toku procesu dydaktycznego.

W szkole moga mie¢ zastosowanie nastgpujace sposoby sprawdzania osiagnigc
edukacyjnych:

a. samoocena - przeprowadzona przez ucznia,
b. kontrola wewngtrzna przeprowadzona przez nauczyciela lub nauczycieli szkoty i dyrektora,

c. kontrola zewngtrzna przeprowadzona przez nadzér pedagogiczny 1 Zespoty
Egzaminacyjne (gimnazjalny, maturalny).

W szkole moga mie¢ zastosowanie nastgpujace formy sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci uczniow podczas zaje¢ dydaktycznych:

a. kontrola wypowiedzi ustnych ucznia

b. kontrola pisemnych form wypowiedzi (ekspresji 1 aktywnos$ci) ucznia ro6zna
w zaleznosci od specyfiki zaje¢ edukacyjnych:

* praca klasowa (,klasoéwka") - kontrola wiadomos$ci z dzialu, semestru, trwajaca przynajmniej 45

minut,

* krotka praca pisemna tzw. ,kartkdéwka"- kontrola wiadomosci - obejmuje materiat nauczania do
trzech ostatnich przed sprawdzianem jednostek lekcyjnych i trwajaca do 45 min.
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e test

* wypracowanie, streszczenie, dialog, analiza wiersza, sprawozdanie, esej
* dyktando

» karta pracy

* zadanie matematyczne, fizyczne, chemiczne

* praca domowa

* konkurs

* krzyzowka

c. inne formy kontroli:

= ¢wiczenia sportowe

= doswiadczenie

= prezentacja

= album

= plakat

= prezentacje multimedialne,

= rysunek techniczny

= prace plastyczne

= prezentacja utworéw wokalnych
= zeszyt przedmiotowy

= gazetka tematyczna

= aktywnos¢ na lekcji

= aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,

= przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksiazki, zeszytu
¢wiczen, przyrzaddéw, dlugopisu itp.).

12. W ciagu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz dwie prace klasowe, a w ciagu dnia
nie wigcej niz jedna.
13. Uczen powinien by¢ poinformowany o temacie prac:

a) semestralnych - co najmniej z 2-tygodniowym wyprzedzeniem;
b) prac klasowych - z tygodniowym wyprzedzeniem;
c) ,kartkdéwka" nie musi by¢ zapowiedziana.
14. Nauczyciel dokonuje w dzienniku lekcyjnym wpisu otoéwkiem zapowiedzianego terminu oraz
tematu sprawdzianu pisemnego.

15. Czas sprawdzania prac pisemnych przez nauczyciela powinien by¢ jak najkrétszy i nie powinien
przekracza¢ dwoch tygodni

16. Uczen otrzymuje doktadnie sprawdzone prace pisemne do wgladu podczas lekcji od nauczyciela,
ktory przeprowadzit dany sprawdzian.

17. Prace pisemne sa gromadzone przez nauczyciela przedmiotu przez caty rok szkolny.

18. Prace sa udostepnione rodzicom do wgladu podczas spotkania z wychowawca, zebran z
rodzicami lub indywidualnych spotkan z nauczycielem danego przedmiotu.

19. Sprawdzona i oceniona praca pisemna powinna by¢ opatrzona, jesli nie pisemnym to
przynajmniej stownym komentarzem, recenzja nauczyciela.

20. Kopig sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznia, a w odniesieniu do uczniéw z Ukrainy
moze to by¢ zeskanowany dokument wyslany z sekretariatu szkoly na adres mailowy rodzica,
rodzice (prawni opiekunowie) lub uczniowie moga otrzymacé (na wilasng prosbeg) do domu.
Powinny by¢ one zwrdcone nauczycielowi na najblizszych zajeciach edukacyjnych. Fakt wgladu
rodzica (opiekuna prawnego) do pisemnej pracy kontrolnej powinien by¢ potwierdzony podpisem
1 data.
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21. Na prosbg rodzicow (prawnych opiekundéw) lub ucznidéw nauczyciel wystawiajacy oceng
powinien ja uzasadni¢ ustnie albo pisemnie zgodnie z wola w/w, wskazujac na stopien
opanowania ocenianego materiatu lub sprawdzanej umiejgtnosci.

22. Prace klasowe sa obowiazkowe, uczen nieobecny na pracy klasowej musi ja napisaé
w terminie 1 miejscu ustalonym przez nauczyciela. Z obowiazku tego zwolnieni sa uczniowie,
ktorych  nieobecno$¢ w  szkole spowodowana byla choroba ponad 1 miesiac.
W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze zastosowa¢ inna anizeli pisemna forme
zaliczenia nieobecnosci ucznia na pracy pisemne;.

23. W przypadku ucznia w sposob $§wiadomy uchylajacego si¢ od pisemnej pracy klasowej
(nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona lub nieobecno$¢ w dodatkowym, wyznaczonym przez
nauczyciela terminie) nauczyciel moze zobowiaza¢ go, do jej napisania w czasie pierwszej
obecnosci na zajeciach.

24.Uczen ma prawo raz poprawi¢ pracg klasowa, z ktorej otrzymat oceng niedostateczna.

25.Uczen zobowiazany jest do odrabiania zadanych prac domowych. Nauczyciele dbaja,
by ilo$¢ zadawanych prac domowych posiadata sens dydaktyczny i nie obcigzata nadmiernie
uczniow - nauczyciel powinien wypracowywac efekty dydaktyczne wspolnie z uczniem przede
wszystkim podczas zaje¢ edukacyjnych w szkole. Prace domowe stanowia jedynie uzupetnienie
dziatan edukacyjnych w szkole.

26.Uczen zobowiazany jest do systematycznego prowadzenia zeszytu przedmiotowego chyba,
ze prowadzacy dane zajgcia nauczyciel postanowi inaczej. Uczeh nieobecny na zajgciach
powinien uzupeti¢ brakujace tematy.

27.Uczen przygotowuje si¢ do zaje¢ edukacyjnych na biezaco, dziatajac w tym zakresie
systematycznie.

28. Nauczyciele nie stosuja zwyczaju przyjmowania zgtoszen nieprzygotowania si¢ ucznia do zajec
edukacyjnych.

29. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczenh wydanej przez lekarza na okres okreslony w tej opinii. Uczen jest
obowiazany przebywac na zaje¢ciach pod opieka nauczyciela, chyba ze rodzice ucznia zloza
pisemne oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania
fizycznego (zwolnienia z pierwszych 1 ostatnich lekcji w planie zaj¢¢). Uczen zwolniony z zajgé
wychowania fizycznego (podczas 2, 3, 4, 5, 6, 7 godziny lekcyjnej) moze pozostawaé pod opieka
nauczyciela bibliotekarza po uprzednim uzgodnieniu z rodzicem i wychowawca (notatka w
dzienniku lekcyjnym danej klasy).

30.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki i muzyki nauczyciel
bierze pod uwage w szczegolnosci wysitek wkladany przez ucznia oraz wywiazywanie si¢
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego-
takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.

31. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestnictwa ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza oraz na
czas okres$lony w tej opinii.

32. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wymienionych w punkcie 31 w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona”.

33. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prac¢ z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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34. Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej
poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) Dyrektor
szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych ze wzgledu na
stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢. Zwolnienie moze dotyczy¢
czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

35. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetno-
sprawnosciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo
,,Zwolniona”.

36. Brak uczniowskiego wyposazenia (zeszytdw, przybordw, stroju) moze wplyna¢ na oceng
wylacznie w sytuacjach powtarzajacych sig, uniemozliwiajacych nauczenie-uczenie sig.

37.Na oceng osiagnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wpltywu jego pte¢, zachowanie, wyglad,
swiatopoglad i1 pozycja spoteczna rodzicéw oraz wezesniejsze osiagnigcia szkolne.

38. Rodzice sa na biezaco informowani o postgpach i1 brakach ucznia poprzez:

a) kontakty bezposrednie (udziat w zebraniach z wychowawca 1 nauczycielami, rozmowy
indywidualne z nauczycielami podczas uzgodnionych wizyt wychowawcy lub nauczyciela
w domu rodzicéw ucznia);

b) kontakty posrednie (adnotacje w zeszycie przedmiotowym, dzienniczku ucznia, kontakt
telefoniczny 1 listowy).

39.Informacje o osiagnigciach, brakach edukacyjnych, niepowodzeniach szkolnych, ocenach
udzielane sa (poza uczniem) wytacznie jego rodzicom badz prawnym opiekunom.

40.Uczen, ktory opuscit 3 (i wigeej) zaje¢ z danego przedmiotu, obowigzany jest do zaliczenia
omawianego na lekcjach materialu w uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu w mozliwie
najkrotszym czasie (maksimum 1 miesiac). W przypadku niezaliczenia danej partii materiatu
uczen otrzymuje czastkowa oceng niedostateczng.

§ 98
Zasady klasyfikacji

1. Rok szkolny w Zespole Szkot z UIN w Gorowie Itaw. dzieli si¢ na dwa semestry:

1) Rada Pedagogiczna Szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego ustala w Kalendarzu Szkolnym
date zakonczenia I semestru z koncem roku kalendarzowego oraz dat¢ rozpoczecia Il semestru.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

3. Klasyfikacje $rodroczna ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego - na koniec
pierwszego semestru.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w-ustepie 9 pkt 1-6 1 §104 ustepie 2 pkt 1-6.

5. Na dwa tygodnie przed rocznym ($rddrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
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obowiazani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego rocznych (srodrocznych) ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania. Nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotow dokumentuja podanie informacji wpisem
do dziennika zaje¢ lekcyjnych lub dziennika elektronicznego. Informacje o przewidywanych dla
ucznidw ocenach udzielane sa ustnie, natomiast uczniowie we wlasnym zakresie informuja
rodzicow.

6. Na miesiac przed rocznym ($roédrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne sa obowiazani poinformowaé ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ($rédrocznych) niedostatecznych ocenach
klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow dokumentuja  podanie
informacji wpisem do dziennika zaje¢ lekcyjnych, a wychowawca klasy jest zobowiazany do
pisemnego ( mail, wiadomo$¢ w dzienniku elektronicznym ,,Librus”, korespondencja ze szkoty
itp.). badz ustnego (rozmowa w tym telefoniczna.) powiadomienia rodzicéw ucznia (prawnych
opiekunow)
o przewidywanej ocenie niedostateczne;.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajgcia edukacyjne, a $rddroczna
1 roczna oceng klasyfikacyjna z zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli oraz wychowawcow internatu, ucznidow danego oddzialu a takze ocenianego ucznia.

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna (Srodroczna) ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

9. Oceny biezace i1 roczne ($rédroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢
w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy - 6 (cel);
2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb);
3) stopien dobry - 4 (db);
4) stopien dostateczny - 3 (dst);
5) stopien dopuszczajacy - 2 (dop);
6) stopien niedostateczny - | (ndst),
10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna
z zachowania.

11.Laureaci ostatniego stopnia wojewodzkich konkursow przedmiotowych w gimnazjum oraz
laureaci 1 finali$ci olimpiad przedmiotowych ponadgimnazjalnych otrzymuja z danego przedmiotu
celujaca oceng klasyfikacyjna roczna (§rédroczng).

12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

13. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie ocena
$rodroczna staje si¢ oceng roczna.

14. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wigcej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

§ 99

Sposoby oceniania biezacego
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l. Nauczyciele oceniaja uczniow Ww ocenianiu biezacym stosuja skal¢ sze$ciostopniowa
z nazewnictwem identycznym jak w ocenianiu koncowym (§rédrocznym):
1) stopien celujacy - 6 (cel),
2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb),
3) stopien dobry - 4 (db),
4) stopien dostateczny - 3 (dst),
5) stopien dopuszczajacy - 2 (dop),
6) stopien niedostateczny - 1 (ndst).
2.Nauczyciele w ocenianiu biezacym stosuja petna skale ocen.
3.0ceny koncowe i roczne sa wyrazane w dokumentacji pelnym oznaczeniem literowym.
4. Nauczyciele podczas oceniania stosuja wylacznie oznaczenia cyfrowe. Nie stosuja zadnych innych
oznaczen ( np. znakow ,,+", ,.-").
5. W biezacym systemie oceniania rozréznia si¢ oceny MALE (waga 1) i DUZE (waga 3), a wigc
MALE oceny od 1 do 6 i DUZE oceny od 1 do 6.
6.0ceny MALE przeliczane sa na oceny DUZE. Trzy jednakowe oceny MALE oznaczaja
uzyskanie przez ucznia oceny DUZEIJ.
7.W dzienniku lekcyjnym do zapisu ocen MALYCH nauczyciele uzywaja koloru niebieskiego (lub
czarnego) a do zapisu ocen DUZY CH koloru czerwonego.
8.0siagnigcia ucznia w konkursie lub olimpiadzie typu przedmiotowego nagradzane sa
wpisem do dziennika lekcyjnego w postaci oceny DUZEIJ.
9.Przed kazdym sprawdzianem ( pisemnym, ustnym) nauczyciele maja obowiazek
informowania uczniéw, jaka ocene z danego sprawdzianu moga uzyska¢ -MALA czy DUZA.
Dodatkowo: w przypadku sprawdziandw pisemnych przy zatozonym przez nauczyciela
punktowym kryterium sprawdzianu, nauczyciel informuje ucznia o ilosci punktéw mozliwych do
otrzymania za wykonanie okreslonego zadania (odpowiedzi na pytanie) oraz
odpowiadajacej danej liczbie punktow ocenie.
10.Uczen przed napisaniem sprawdzianu powinien posiada¢ pelna informacj¢ co do kryteriow,
warunkow oceny sprawdzianu.
11.Prace pisemne sprawdzajace wiedzg z wigkszego zakresu materiatu (,,klasowki") powinny by¢
oceniane przy pomocy oceny DUZEJ.

12. Ocene roczna (§rédroczna) uczniowie otrzymuja na podstawie ocen DUZY CH.
Czgstotliwo$¢ oceniania ucznia w semestrze uzalezniona jest od ilosci godzin danego
przedmiotu w tygodniu:

ilo§¢ godzin tygodniowo danego minimalna ilo$¢ ocen duzych
przedmiotu z przedmiotu

1 3

2 4

3 5

4 iwigce] 6

a takze od jego frekwencji na lekcjach.

12. Wystawienie oceny DUZEJ zwiazane jest z komentarzem ( uzasadnieniem) nauczyciela.
13. Poziom wymagan na poszczegdlne oceny ustalaja nauczyciele przedmiotéw (w przyjetym PZO)
wedlug nastepujacego schematu:

Ocena dopuszczajaca —poziom konieczny -  /k/ umieé
Ocena dostateczna - poziom podstawowy- /p/ rozumied
Ocena dobra - poziom rozszerzajacy r / +/k/+/p/  stosowaé

Ocena bardzo dobra - poziom dopetniajacy /d/+/k/+/p/+/r / praktykowaé
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Ocena celujaca - /k/ +/p /+/r H+/d/+ wudziat w olimpiadach lub wiedza  znacznie
przekraczajaca wiedzg pozostatych uczniow.

14. W przedmiotach kreatywnych (wychowanie fizyczne, plastyka, muzyka, =zajecia techniczne,
informatyka) nauczyciel ocenia przede wszystkim checi i wklad pracy ucznia oraz
obowigzkowos¢.

15. Wychowawca klasy, w porozumieniu z nauczycielami uczacymi w danym oddziale, moze na
zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) opracowaé¢ roczng ($rédroczna) informacje
o0 osiagnigciach, postgpach i zachowaniu ucznia. Tre$¢ informacji powinna uwzgledniac:

* mocne strony ucznia
* specjalne uzdolnienia
* slabe strony ucznia
* trudnos$ci w nauce
» wskazowki do dalszej pracy.
16. Uczen ma prawo poprawi¢ oceny. Poprawg uzyskuje poprzez zdobycie dodatkowych ocen.

17. Uzyskanie dodatkowych ocen odbywa si¢ w drodze:

1) zwigkszonej aktywnos$ci ucznia podczas zaje¢ edukacyjnych,

2) wykonania dodatkowej pracy podlegajacej ocenie (np. rozwiazanie zadania, problemu,
lektura, wypracowanie, referat, przygotowanie do§wiadczenia, prezentacja).
18. Form¢ dodatkowej pracy moze zaproponowaé nauczycielowi zainteresowany poprawa
uczen. Nauczyciel akceptuje badz odrzuca proponowana formg.

19. Jesli dodatkowa praca na poprawienie oceny nie przynioslta pozytywnego efektu
(nie speilnia podanych przez nauczyciela kryteriow) uczen ma prawo poprosi¢ o niewpisywanie
uzyskanej oceny do dziennika zaje¢ lekcyjnych.

20. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawartosci merytorycznej.

§ 100

Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego

1.Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania odpowiednio w okresie lub semestrze,
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. O mozliwosci sktadania egzaminu klasyfikacyjnego informuje ucznia 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) wychowawca klasy. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej  nieobecnosci lub na  wniosek jego rodzicow  (prawnych
opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota;
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3) przechodzacy z innej szkoty w trakcie cyklu nauczania.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ustgpie 4 punkt 2, nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: zajgcia artystyczne, zajgcia techniczne, plastyka,
muzyka 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ustgpie 4 punkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny z zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z zastrzezeniem ustepu 8.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia wychowawca klasy z wuczniem 1 jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), a nastgpnie informuje o nim Dyrektora szkoly. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn nie
mogl przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym czasie moze przystapi¢ do niego
w innym terminie okre$lonym przez Dyrektora szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ustgpach 2, 3 i 4 punkt 1, przeprowadza komisja,
w sktad ktorej wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne -jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ustgpie 4 punkt 2, przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkola. W sktad komisji
wchodza:
1)Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako przewodniczacy
komisji,
2)Nauczyciel lub nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ustepie 4 punkt 3, przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora szkoly. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako
przewodniczacy komisji,

2) Nauczyciel lub nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ustgpie 4 punkt 2, oraz
jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczeh moze
zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

15.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegolnoscei:

1) imiona i nazwiska nauczycieli,- sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne uklada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
podajac jednoczesnie kryteria i model odpowiedzi. Zadania egzaminacyjne zatwierdza
przewodniczacy komisji, ktory moze zasiggna¢ opinii odpowiedniego zespotu przedmiotowego;

4) ustalona oceng klasyfikacyjna;
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5) nazweg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
6) imig i nazwisko ucznia.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany" albo
,»hieklasyfikowana”.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ustgpu 21.

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ustgpow 20-21 oraz § 103, ustep 1. W
zwiazku otrzymana negatywna ocena klasyfikacyjna uczen moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z:

1) jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, albo
2) jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaj¢¢ z jezyka mniejszo$ci narodowe;.

19.Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ustgpow 20-21.

20.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Komisja ustala roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

21. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (§rdédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny stosuje si¢ procedury zawarte w § 101 punkty 2-10.

22 Przepisy zawarte w rozdziale § 101 ustgp 1 punkt a oraz w punktach 2-10 § 101
stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 101
Tryb i forma sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci ucznia

1. Uczen ma prawo do zdawania sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, jezeli:

a) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, ze roczna ($rodroczna) ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin powinien odby¢ si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

b) ustalona roczna ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw

(prawnych opiekunoéw) niezgodna z przedmiotowymi zasadami oceniania (PZO) z danego

przedmiotu (kwestionowanie w taki sposob oceny dotyczy¢ moze nie wigcej niz dwoch
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obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych). Prawo to nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymat
oceng niedostateczng. W takim przypadku uczeh ma  prawo zdawania egzaminu
poprawkowego. Egzamin sprawdzajacy ze wzgledu na kwestionowanie niezgodno$ci oceny z
PZO przeprowadza si¢ na pisemna prosbg ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw),
zgloszona do Dyrektora szkoty zgodnie z terminami zawartymi w punkcie 1). Zgodg¢ na egzamin
wyraza Dyrektor szkoly.

2. W przypadku stwierdzenia zaistnienia sytuacji opisanych w ustgpie 1 punkt a Dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych; w przypadku
kwestionowania przez ucznia lub jego rodzicoéw rocznej ceny niedostatecznej uzyskanej w
wyniku egzaminu poprawkowego, termin zglaszania zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od
dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez

komisjeg, 0 ktorej mowa
w ustepie 4, jest ostateczna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczna oceng

klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gtosow, w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji. Komisja powinna odby¢ si¢
nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

3. Termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci wychowawca uzgadnia z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych;
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu;

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danym oddziale;

d) pedagog;

e) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 101 ustgp 4 punkt 1 lit.b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci odbywa si¢ w formie pisemnej 1 ustnej. Sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajeé¢ technicznych, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia, zadania praktyczne) oraz model odpowiedzi proponuje
egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkami komisji -
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nauczycielami prowadzacymi dane zajgcia edukacyjne. Stopien trudnosci pytan (¢wiczen, zadan
praktycznych) musi odpowiada¢ kryteriom stopnia, o ktory ubiega sig¢ uczen.

8. Komisja egzaminacyjna moze na podstawie egzaminu sprawdzajacego (dotyczy zajec
edukacyjnych):

1) podwyzszy¢ stopien - w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu, tzn. gdy uczen z obu

czgéci egzaminu osiagnat liczbe punktow odpowiadajacych ocenie zgodnie z WZO

nauczyciela danego przedmiotu,

2)pozostawi¢  stopien ustalony przez nauczyciela w  przypadku negatywnego
wyniku egzaminu.

9. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

10. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem ustgpu 9.

11.Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
¢) imig i nazwisko ucznia;
d) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ustepie 2 punkt 1;
e) zadania (pytania) sprawdzajace;
f) ustalona oceng klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
¢) imig i nazwisko ucznia;
d) wynik gltosowania;
e) ustalona oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje si¢ date sprawdzianu.

12. Do protokolu, o ktorym mowa w ustgpiell punkt 1, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i
zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

13.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktéorym
mowa w ustgpie 2 punkt I, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami. Ustalony termin jest ostateczny.

14.Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

12. Przepisy 1-13 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 102
Zasady otrzymania promocji

I. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
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obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz zajeé z
jezyka mniejszosci narodowej, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

2. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo z
zaje¢ jezyka mniejszosci narodowej pod warunkiem ze te obowigzkowe zajgcia edukacyjne sa
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

3. Uczniowi, ktory uczgszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej ocen
wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢. W przypadku gdy uczen
uczeszczal na zajecia religii 1 zajgcia etyki, do Sredniej ocen wlicza si¢ oceng ustalong jako
$rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajgé. Jezeli ustalona w ten sposob
ocena nie jest liczba catkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej] w gore.

4. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

5.Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w pkt. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem pkt.2.

6. Uczen konczy gimnazjum lub szkol¢ ponadgimnazjalna, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) w przypadku gimnazjum - przystapit ponadto do egzaminu gimnazjalnego.

7. Uczen gimnazjum, ktory nie spetnit warunkow, o ktéorych mowa w pkt.6, powtarza ostatnia klasg
gimnazjum 1 przystgpuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza t¢ klasg, do egzaminu
gimnazjalnego, natomiast uczen szkoty ponadgimnazjalnej, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych
mowa w pkt.6 ust. 1- powtarza ostatnia klas¢ szkoty ponadgimnazjalne;.

§ 103
Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal oceng niedostateczng z jednych albo dwoch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, albo jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zajec
z jezyka mniejszosci narodowej, moze zdawac egzamin poprawkowy.

2.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemna prosbg ucznia skierowana do Dyrektora
szkoly.

3.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5.Egzamin  poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora  szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty- jako
przewodniczacy komisji;

50


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2015&qplikid=1#P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2015&qplikid=1#P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=12-11-2015&qplikid=1#P1A329

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
6.Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 5 podpunkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia, zadania praktyczne) oraz model odpowiedzi proponuje
egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisji.
Zestaw pytan stopniem trudnosci powinien by¢ dostosowany do poziomu podstawowego
przyjetego wedtug zasad pomiaru dydaktycznego.

8. Egzamin obejmuje wylacznie tresci ksztalcenia zrealizowane z danych zaje¢ edukacyjnych,
zgodne- z podstawa programowa -

9. Czas trwania egzaminu wynosi od 45 do 90 minut, jest zalezny od specyfiki zajec
edukacyjnych i powinien by¢ ujety w modelu odpowiedzi.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
w szczegolnoscei:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) 1imiona nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

12. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg z zastrzezeniem pkt 13.

13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo
zaje¢ jezyka mniejszosci narodowej, pod warunkiem ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

14.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
za wyjatkiem sytuacji , w ktérych rodzice lub uczen zglaszaja zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia te moga by¢ zglaszane od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie

5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
15. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje
do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwolawczym. Do pracy komisji maja zastosowanie

przepisy § 101 . Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.
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16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz
sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci  oraz inna dokumentacja, dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana
w sekretariacie szkoty do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

§ 104
Ocena z zachowania

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkdw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Roczna 1 §rédroczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocjg¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty (z zastrzezeniem punktu 10, 11).

4. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Tryb ustalania ocen $rodrocznych i rocznych zachowania przez wychowawcg obejmuje:
a) uzyskanie opinii:

- innych nauczycieli, w tym wyrazonych w zalozonym do tego celu ,,Zeszycie uwag",
- opinii uczniow danego oddziatu,

b) uwzglednienie samooceny ucznia,

¢) uzyskanie ocen czastkowych wystawionych uczniowi od opiekunow grup, nauczycieli
prowadzacych zajgcia edukacyjne w danej klasie oraz od wychowawcOw internatu
(dla uczniéw bedacych mieszkancami internatu),

d) uwzglednienie zapisow w  dzienniku lekcyjnym  dotyczacych uczgszczania
(W tym spdznien) ucznidéw na poszczegolne zajecia edukacyjne,

e) zaangazowanie ucznia w realizacj¢ projektow edukacyjnych (w przypadku uczniow gimnazjum)
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f)

6.

wystawienie oceny zgodnie z ,,Kryteriami oceniania zachowania w Zespole Szko6t z Ukrainskim
Jezykiem Nauczania w Gorowie [taweckim”.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca oddzialu. Przy wystawieniu oceny z zachowania
zobowiazany jest on do zasiggnigcia opinii ucznidw danego oddziatu, ocenianego ucznia,
nauczycieli prowadzacych zajgcia dydaktyczne oraz wychowawcy grupy internackiej dla
poszczegoOlnych uczniow swojej klasy z wykorzystaniem tabeli ocen czastkowych.

. Na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
informuje ucznidw o proponowanej (ustalonej wedlug przewidzianego trybu) ocenie
z zachowania. Do tego czasu opiekunowie grup i form dzialalno$ci pozalekcyjnej oraz
wychowawcy internatu powinni przekaza¢ dane potrzebne wychowawcy klasy do
zaproponowania oceny z zachowania. Informacje o propozycji ocen wychowawca dokumentuje
wpisem do dziennika zaj¢¢ lekcyjnych. Wychowawca informuje takze innych nauczycieli o
proponowanych ocenach z zachowania.

. Kazdemu uczniowi przystuguje prawo odwotlania od ustalonej oceny z zachowania zgodnie
z procedurami okreslonymi w rozdz. §101, punkty 1-8.

10. Rada pedagogiczna moze podja¢é uchwal¢ o niepromowaniu do klasy programowo

wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z rzgdu
ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.

11. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rz¢du ustalono naganna roczna oceng

klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen
klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

12. Ocena z zachowania dla ucznia, mieszkajacego w intemacie, jest wystawiana w uzgodnieniu z wychowawca

grupy w internacie Zespotu Szkot.

13. Wychowaweca klasy ma obowiazek informowania innych nauczycieli na koniec kazdego semestru

0 proponowanej ocenie z zachowania poprzez wywieszenie listy ucznidéw z proponowang ocena
w pokoju nauczycielskim na tydzien przed rada pedagogiczna.

14.Wychowawca ma obowiazek prowadzenia zeszytu uwag, do ktérego nauczyciele wpisuja swoje

spostrzezenia, uwagi w ciagu semestru. Uczniowie dbaja, aby wychowawca wpisal wszystkie
uwagi pozytywne $wiadczace o ich zaangazowaniu. Rodzice moga na biezaco kontrolowac i
wptywaé na zachowanie swoich dzieci. Ostateczna decyzj¢ o ocenie podejmuje wychowawca w
porozumieniu

z klasa.

15.Uczen lub jego rodzice ( prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,

jezeli uznaja, ze roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie

z przepisami prawa. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Dyrektor powotuje komisje do rozpatrzenia
zastrzezen zgodnie z obowiazujacym prawem. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla §
101 statutu szkoty.

§ 105

Projekt edukacyjny

53



. Uczniowie gimnazjum biora udziat w realizacji projektu edukacyjnego, ktory jest zespotowym,
planowym dzialaniem grupy co najwyzej 5 ucznidOw naszego gimnazjum, majacym na celu
rozwiagzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod. Zakres projektu
edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych w podstawie programowe;]
ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjow lub wykracza¢ poza te tresci.

. Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach
uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji tego projektu na pisemny wniosek rodzica.

. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela i
obejmuje:
1)wybor tematu projektu edukacyjnego;
2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;
4)publiczna prezentacje przez uczniéw rezultatow projektu edukacyjnego;
5)podsumowanie pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym.

. Dyrektor gimnazjum, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, ustala:

1)zadania nauczyciela, o ktérym mowa w punkcie 3;

2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3 )termin oraz sposob prezentacji przez ucznidéw rezultatow projektu edukacyjnego;
4)sposob podsumowania pracy uczniow nad projektem edukacyjnym,;

5) inne elementy istotne dla prawidtowej realizacji projektu edukacyjnego.

5.Wychowawca oddziatu na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie rozpoczna realizacji
projektu edukacyjnego, informuje uczniéw 1 ich rodzicow o warunkach realizacji projektu,
o ktorych mowa w punkcie 4.

. Informacj¢ o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum i w ,,Arkuszu ocen ucznia gimnazjum”.

. W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego, ona §wiadectwie ukonczenia
gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji
projektu wpisuje si¢ ,,zwolniony “albo ,,zwolniona”.

. Szczegbdtowe kryteria oceny zaangazowania ucznia w realizacj¢ projektu edukacyjnego zawiera
dokument ,,Kryteria oceniania zachowania w Zespole Szkoét z Ukrainskim Jezykiem Nauczania
w Gorowie [taweckim”.

. Udzial 1 zaangazowanie ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wychowawca oddzialu
uwzglednia podczas wystawiania rocznej oceny zachowania z uwzglgdnieniem oceny punktowe;j
zawarte] w ,,Karcie oceny projektu edukacyjnego ucznia gimnazjum przy ZSzUJN w Goérowie
Itaweckim”.

§ 106
Szkolny wolontariat

1. W Szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

2. Celami glownymi Szkolnego Wolontariatu sa uwrazliwienie 1 aktywizowanie spolecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3.Dzialania Szkolnego Wolontariatu adresowane sa do potrzebujacych pomocy wewnatrz
spoteczno$ci szkolnej, w $rodowisku lokalnym oraz zglaszanych w ogdlnopolskich akcjach
charytatywnych

(po uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty).

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:
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1) Dyrektor Szkoty:
a) powotuje zespot Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje 1 opiniuje dzialanie Szkolnego Wolontariatu.
2) Zespot Szkolnego Wolontariatu — nauczyciele petniacy te¢ funkcje.
3) Wolontariusze stali — uczniowie Szkoly wspotkoordynujacy poszczegdlne akcje.
5. Dzialalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddziatéw wraz z ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby i instytucje.
6. Cele 1 zadania szkolnego wolontariatu:
1) ksztaltowanie umiejgtnosci dziatania zespotowego,
2) integrowanie uczniow z réznych zespotéw klasowych,
3) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej,
4) wskazywanie alternatywy spgdzania czasu wolnego,
5) rozwijanie wérod ucznidw postaw otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby innych.
7. Szczegotowe zasady dziatalnosci wolontariatu okresla Regulamin Szkolnego Wolontariatu

Zmiany uchwalono na Radzie Pedagogicznej w dniu 29.11.2017r.
Tekst ujednolicony z dnia 30.11.2017 r.
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